W sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 29/2019 w sprawie
wynagradzania pracownikow zatrudnionych w

Na podstawie art. 39 ust. 1 2 ustawy z
samorzadowych / t.j. Dz. U, z 2024 r. poz. 1135
30 maja 2025 r. zmieniajgcego rozporzadzenie
samorzadowych / Dz. U. z 2025 r.,
W zwigzku z art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r.

Zarzadzenie Nr 25/2025
Starosty Rybnickiego
z dnia 7 lipca 2025 r.

/1j.Dz. U. 22024 r. poz. 107z pézn.zm. /

zarzadzam co nast¢puje:

Zalaeznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania
Powiatowym w Rybniku, ul. 3 Maj
Starosty Rybnickiego Nr 29/2019

§1

wprowadzenia Regulaminu

Starostwie Powiatowym w Rybniku

dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
/, Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
W sprawie wynagradzania pracownikéw
poz. 702 / oraz art. 772

§1, §4 i §6 Kodeksu Pracy,
0 samorzgdzie powiatowym

pracownikéw zatrudnionych w  Starostwie
a 31, 44-200 Rybnik, stanowigcy zatacznik do zarzadzenia
z dnia 16 wrzesnia 2019 . otrzymuje brzmienie:

Zalacznik nr 1

Kategoria zaszeregowania

Minimalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego

Maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego

w zlotych w zlotych
I 4666 5700
I 4680 5800
11 4700 5800
v 4720 5900
\% 4740 6000
VI 4760 6100
VII 4780 7000
VIII 4800 7500
IX 4820 8000
X 4840 8400
B X1 4870 8800
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XII 4940 9300
X1 5040 10300
XV 5150 10800
XV 5250 11300
XVI 5460 11800
XVII 5670 12300

XVIII 5880 12800
XIX 6200 13300
XX 6510 13850

§3

Tracg moc § 1 zarzadzenia Nr 23/2024 z dnia 22 lipca 2024 r. w sprawie zmiany Zarzadzenia
Nr 29/2019 w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Rybniku.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.
§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, natomiast kwoty minimalnego

miesigcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego okreslone w zalaczniku nr 1 majg
zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 marca 2025 r.

STAROSTA
L/
Dami rowiec




