Uchwata Nr XXV/ 187 /08
Rady Powiatu w Rybniku
z dnia 18 grudnia 2008 r.

W sprawie ustalenia warto$ci jednego punktu w zlotych oraz wysokosci
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w odniesieniu do pracownikéw
zatrudnionych w niektérych jednostkach organizacyjnych Powiatu
Rybnickiego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 1. 0 samorzadzie powiatowym
(j-t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z p6zn. zm.) oraz § 2 pkt 21 § 3 ust. 4 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w  jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego { Dz.U. Nr 146, poz. 1222 z pézn. zm.) na wniosek Zarzadu Powiatu w
porozumieniu z Dyrektorami wlasciwych jednostek organizacyjnych Powiatu Rybnickiego
Rada Powiatu uchwala co nastepuje:

§1

l. Wyraza si¢ zgode na to, aby wartosé jednego punktu w zlotych, z tabeli punktowych
rozpigtosci dla poszezegélnych kategorii zaszeregowania stanowigce] zaltacznik do
rozporzadzenia powotanego w podstawie prawnej, wynosita 6,00 zt.

2. Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 800 zt w pierwszej
kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli miesiccznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego, stanowiacej zalacznik do rozporzadzenia powolanego w podstawie
prawne;j.

3. Postanowienia niniejszej uchwaly obejmuja pracownikdw:
1} Placowki Opiekuticzo - Wychowawczej typu interwencyjno — socjalizacyjnego w
Czerwionce — Leszczynach;
2) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Rybniku;
3) Powiatowego Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Czerwionce — Leszczynach;
4) Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Czerwionce — Leszczynach;
za wyjatkiem pracownikéw podlegajacych regulacjom ustawy Karta Nauczyciela.

§2

Traca moc uchwaty Rady Powiatu w Rybniku:

) Nr VII/59/07 z dnia 24 maja 2007 r. w sprawie ustalenia wysokosci
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow zatrudnionych
w niektorych jednostkach organizacyjnych Powiatu Rybnickiego w
odniesieniu do  odniesieniu do wszystkich jednostek wskazanych w
zataczniku do tej uchwaly za wyjatkiem Domu Pomocy Spoleczne; w
Lyskach;

2) Nr VIII/56/07 z dnia 24 maja 2007 r. w sprawie ustalenia wartosci jednego
punktu w zlotych odnoszacego si¢ do tabeli punktowych rozpietosci dla
poszezegdlnych kategorii zaszeregowania pracownikéw zatrudnionych w
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Rybniku:




3) Nr XVI/131/08 z dnia 27 marca 2008 r. W sprawie ustalenia wartosci
Jednego punktu w ztotych odnoszacego sie do tabeli punktowych rozpigtosci
dla poszczegélnych kategorii zaszeregowania pracownikow zatrudnionych w
niekt6rych jednostkach organizacyjnych Powiatu Rybnickiego

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu i Dyrektorom jednostek, o ktérych
mowaw §1 ust. 3.

§4

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg, obowigzujgca od dnia 1 stycznia 2009 r.
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