Uchwata Nr V /39 /11
Rady Powiatu w Rybniku
7 dnia 24 marca 2011 r.

w sprawie przyjecia regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Rybniku

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym
(j.t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.) na wniosek Zarzadu Powiatu w Rybniku
Rada Powiatu uchwala co nastepuje:

§ 1

Przyjmuje si¢ Regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Rybniku w brzmieniu
okredlonym w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc uchwata Rady Powiatu w Rybniku Nr VI/38/07 z dnia 22 marca 2007 r. w sprawie
regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Rybniku, wraz ze zmianami.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.
§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zalacznik do Uchwaly Nr V/39/11
Rady Powiatu w Rybniku z dnia 24 marca 2011 1.

Regulamin organizacyjny
Starostwa Powiatowego w Rybniku

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1

Regulamin organizacyjny okre§la wewnetrzng  strukture  organizacyjng, zasady
funkcjonowania i tryb pracy Starostwa Powiatowego w Rybniku.

§2

Ilekroé w niniejszym regulaminie jest mowa o :

a) Powiecie — nalezy przez to rozumieé powiat rybnicki

b) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Radeg Powiatu w Rybniku

¢) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Rybnickiego

d) Staro$cie- nalezy przez to rozumieé Starostg Rybnickiego

e) Starostwie — nalezy przez to rozumieé Starostwo Powiatowe w Rybniku

f) Czlonku Zarzadu — nalezy przez to rozumieé Wicestarostg i pozostatych czionkow zarzadu
g) Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu Rybnickiego

h) Skarbniku - nalezy ptzez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu Rybnickiego

i) Statucie - nalezy przez to rozumieé Statut Powiatu Rybnickiego

i) Regulaminie - nalezy przez to rozumieé niniejszy regulamin

k) Kierowniku - nalezy przez to rozumie¢ kicrownikéw wydzialow i referatéw starostwa.

1.

2.

§3
Starostwo stanowi aparat pomocniczy organow powiatu, przy pomocy ktérego realizowane
sa zadania powiatu wynikajace z przepisow ustaw.
Do zakresu dziatania Starostwa nalezy wykonywanie:
a) zadan wlasnych powiatu,
b) zadah zleconych z zakresu administracji rzgdowej w granicach upowaznien
ustawowych,
¢) zadan powierzonych powiatowi na podstawie porozumien zawartych przez powiat,
d) innych zadan wynikajacych z przepiséw ustaw.

§4
Starostwo jest zaktadem pracy dla zatrudnionych w nim pracownikéw w rozumieniu
przepisdéw prawa pracy.
Kierownikiem Starostwa jest Starosta, ktory jest jednoczesnie przewodniczgcym Zarzadu.
Starosta wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikdéw
Starostwa 7z wylaczeniem uprawnien w zakresie nawigzywania lub rozwigzania stosunku
pracy zastrzezonych odrebnymi przepisami do kompetencji Zarzgdu lub Rady.




4, Szczegdlowe obowigzki Starosty jako kierownika zaktadu pracy, pracownikéw Starostwa,
zasady dyscypliny pracy oraz inne sprawy zwigzane ze stosunkiem pracy okresla ustawa
o pracownikach samorzgdowych, a nadto regulamin pracy Starostwa.

§5
1. Czynno$ci biurowe 1 kancelaryjne realizowane sg zgodnie z postanowieniami instrukcji
kancelaryjnej dla organéw powiatu wprowadzonej rozporzadzeniem Prezesa Rady
Ministréw.
2. Obieg dokumentéw w Starostwie pomiedzy komérkami i jednostkami organizacyjnymi
reguluje odrebne zarzadzenie Starosty.

Rozdzial 11
Struktura organizacyjna Starostwa i zasady kierowania Starostwem

§o
Strukture organizacyjng Starostwa tworzg nastgpujace komérki organizacyjne:
1. Starosta, Wicestarosta, Sckretarz i Skarbnik ( odpowiednio symbole ST, WST, SE, SK)
stanowig kierownictwo Starostwa.
2. Wydzialy 1 Referaty:
1) Biuro Rady - ( BR)
2) Wydziat Organizacyjny -(OR) z podporzgdkowanym mu Referatem Komunikacji -
( RK),
3) Wydziat Finansowo-Budzetowy - (I'B)
4) Wydziat Geodezji- Powiatowy Ofrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
-(G) z podporzadkowanym mu Referatem Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami
- (RKN)
5) Referat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa - (08)
6) Referat Oswiaty, Promocji, Kultury i Zdrowia - (RO)
7) Referat Architektury, Budownictwa i Inwestycji - (ABI).
8) Referat Funduszy Zewngtrznych ( RIZ)
9) Powiatowy rzecznik konsument6éw - (PRZ)
10) Samodzielne stanowisko ds. obrony cywilnej - (OC)
11) Audytor wewnetrzny (AW).

§7
Starosta moze powolywaé zespoly badZ komisje dzialajace na state fub doraznie dla realizacji
zadan, jezeli rozwigzywanie problemu lub zalatwienie sprawy wymaga wiedzy lub dokonania
czynnosci wykraczajacych poza zakres spraw powierzonych regulaminem poszczegdlnym
komorkom organizacyjnym lub tez waga sprawy wymaga S$cistego wspolidziatania
poszczegdlnych komérek organizacyjnych.

§8
1. 7 zastrzezeniem ust. 2 wydziatami i referatami kieruja kierownicy, na zasadzie
jednoosobowego kierownictwa i odpowiedzialno$ci za wyniki pracy.
2. Wydzialem Organizacyjnym i Biurem Rady kieruje Sekretarz, Wydzialem Finansowo-
Budzetowym kieruje Skarbnik, natomiast ~ Wydzialem Geodezji kieruje Geodeta
Powiatowy.




Rozdzial 111
Zasady kierowania Starostwem

§9
1. Do zakresu zadafi i kompetencji Starosty jako Kierownika Starostwa nalezy:

1) nadzorowanie organizacji pracy i wykonywania zadaf przez Starostwo,

2) reprezentowanie Starostwa na zewnatrz,

3) wykonywanic uprawnieti zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikéw Starostwa
w sprawach z zakresu prawa pracy 1 wyznaczenie innych osob do podejmowania tych
czynnosci,

4) nadzor nad przestrzeganiem prawa przez pracownikow Starostwa,

5) koordynowanie dziatalno$ci wydziatow i referatow,

6) upowaznienie cztonkéw Zarzadu lub pracownikéw Starostwa do wydawania w jego
imieniu decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej,

7) wykonywanie innych zadati zastrzezonych dla Starosty przez przepisy prawa, uchwaty
Rady i Zarzadu oraz postanowienia Regulaminu

8) nadzorowanie dziafalnosci jednostek organizacyjnych w zakresie nie powierzonym
Wicestarodcie lub innym czionkom zarzadu.

2. W czasic nieobecnosci Starosty lub niemoznodci wykonywania funkeji, zadania

i kompetencje przypisane Staroécie realizuje Wicestarosta.

§ 10
1. Do zadat Wicestarosty nalezy sprawowanie nadzoru w odniesieniu do:

1) pracy Referatu O$wiaty, Promocji, Kultury i Zdrowia,

2) pracy Powiatowego Rzecznika Konsumentow,

3) dziatalnoéci powiatowych jednostek organizacyjnych zajmujacych si¢ pomocg
spoleczng, w szczegdlnosei: Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Domu Pomocy
Spotecznej, Powiatowej Placowki Opiekuticzo — Wychowawcezej

4) dziatalnosci powiatowych jednostek organizacyjnych zajmujgcych sig o$wiata,
w szezegblnosei: Zespotu Szkol, Zespolu Szkot Specjalnych, Powiatowego Ogniska
Pracy Pozaszkolnej oraz Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

2. Wicestarosta kieruje Referatem Funduszy Zewngtrznych.
3. Wicestarosta bedzie zastepowal Starost¢ na zasadach okreslonych w § 9 ust. 2.

§11
Do zadah Sekretarza nalezy zapewnienie sprawnego funkcjonowania Starostwa,
aw szczegoinosci
1) czuwanie nad 0p1acowan1em projektow aktéw wewnetrznych regulujacych st1uktu1¢
i zasady dzialania Starostwa i jego komorek organizacyjnych,
2) nadzorowanie toku przygotowania projektow uchwal Zarzgdu oraz prac zwxqzanych
7 organizacja posiedzen Zarzadu,
3} koordynowanie prac dotyczacych przygotowywania i wnoszenia pod obrady Rady
projektéw uchwat i innych materiatéw przedstawianych przez Zarzad,
4) wykonywanie funkcji zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw Starostwa
w zakresie ustalonym przez Staroste,
5) zapewnienie warunkéw materialowo-technicznych dla dzialalnosci Starostwa,
6) nadzorowanie zakupow Srodkéw trwatych oraz gospodarki powierzchnig uzytkows
budynkow wehodzacych w sktad siedziby Starostwa,




§ 12
Do zadafi Skarbnika nalezy w szczegdlnosei:

1) wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowiazkéw w zakresie rachunkowosci,

2) nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem i realizacjg budzetu powiatu
i zapewnienie biezacej kontroli jego wykonywania,

3) zapewnienie sporzgdzania prawidtowe]j sprawozdawczosci budzetowej,

4) kontrasygnowanie c¢zynno§ci prawnych skutkujgcych powstaniem zobowigzan
finansowych powiatu oraz udzielanie upowaznief innym osobom do dokonywania
kontrasygnaty,

5) sprawowanie nadzoru nad stuzbami finansowo-ksiggowymi Starostwa,

6) sprawowanie nadzoru nad finansowsa strong prowadzonych inwestycij,

7) przygotowywanie projektow uchwal Rady lub Zarzadu oraz zarzadzen Starosty
w zakresie gospodarki budzetowe;j i finansowej

§13
1. Kierownicy organizujg prace kierowanych przez nich wydzialdw i referatéw, ustalajg
szczegbtowe zakresy czynnodci swoich pracownikow, kontroluja wykonywanie tych
czynnoéci i dokonujg oceny pracownikow.
2. Kierownicy ponosza odpowiedzialnoé¢ wobec Zarzadu i kierownictwa Starostwa za stan
spraw powierzonych do realizacji kierowanym przez nich wydzialom lub referatom oraz
poprawnos¢ merytoryczng decyzji konczacych prowadzone postgpowania.

§14
Do zadan kierownikéw komorek organizacyjnych nalezy w szczegdlnosei:

1) opracowywanic  projektéw uchwaly Rady 1 Zarzgdu Powiatu, decyzji
administracyjnych, wystapiefi ,odpowiedzi i innych pism w sprawach nalezacych do
zakresu dzialania danej komorki organizacyjnej,

2) opracowywanie branzowych wycinkéw budzetu powiatu,

3) inicjowanie i podejmowanie dziatan majacych na celu whasciwg i terminowsg realizacje
zadafh w ramach $rodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie,

4) przygotowanic dokumentacji i przedstawienie opinii w sprawach wymagajacych
rozwigzania przez wladze Powiatu,

5) wystgpowanie do kierownictwa Starostwa z inicjatywa podjgcia przedsigwzigé
organizacyjnych, gospodarczych, administracyjnych w Powiecie wraz z opracowang
koncepcig ich realizaci.

6) organizowanie wspéldzialania z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na terenie
Powiatu,

7) rozpatrywanie skarg i wnioskéw kierowanych do Starostwa, a dotyczgcych zadan
komdrki organizacyjnej,

8) przyjmowania interesantéw i udzielenie im informacji w przedmiocie sprawy, z ktorg
zwrocili sie do Starostwa,

9) biezaca analiza spraw Powiatu nalezgcych do zakresu dziatania danej komorki
organizacyjnej i niezwloczne informowanie kierownictwa Starostwa o wystgpujacych
nieprawidtowosciach i proponowanych sposobach przywrocenia wilasciwego stanu
1ZeCzy,

10) wnioskowanie do kierownictwa Starostwa w sprawach pracowniczych kierowanej
komorki organizacyjne;,

11) wydawanie polecen stuzbowych i kontrolowanie sposobu ich wykonywania przez
pracownikow wydziatléw lub referatow.




§15
W terminic okre§lonym w poleceniu Starosty lub pracownikéw dzialajgcych z jego
upowaznienia lecz nie pozniej niz na 7 dni przed terminem ustanowionym w kodeksie
postepowania administracyjnego kierownicy komorek organizacyjnych przedkladajg
kierownictwu Starostwa projekt decyzji lub innego aktu administracyjnego, chyba ze sami
posiadajg upowaznienie do wydawania decyzji administracyjnych w imieniu Starosty.

§16
I. Kierownicy komoérek organizacyjnych mogg zostaé umocowani na podstawie pisemnego
upowaznienia do zalatwiania w imieniu Starosty indywidualnych spraw z zakresu
administracji publicznej, w tym do wydawania decyzji administracyjnych w sprawach
nalezgcych do zadan wydziatu Iub referatu.
2. Cofnigeie upowaznienia nastgpuje na pismie przez dorgezenie osobie, ktdrej ono dotyezy.

§17
1. Wykazy obowigzkéw 1 odpowiedzialnosci poszczegblnych pracownikow Starostwa
zawieraja zakresy czynnosci tych pracownikéw z zasirzezeniem postanowiefi ust. 2
2. Zakresy dzialania okreslone niniejszym regulaminem dla poszczegdlnych komoérek
organizacyjnych Starostwa wyznaczaja jednoczesnie zakresy czynnosci pracownikdw
kierujgeych tymi komorkami
3. Zakresy czynnosci pracownikow wydzialow ( referatow ) okreslajg ich kierownicy.

§18
Na okres nieobecnosci pracownikéw w pracy, ich zastgpcéw wyznaczajg bezposredni
przetozeni.

§19
1. Przy zmianach personalnych pracownikéw Starostwa obowigzuje protokolarne
przekazywanie spraw i posiadanej dokumentacji.
2. Przypadki sporne dotyczgce przekazywania spraw i dokumentacji rozstrzyga bezposredni
przelozony.

§ 20
Pisma i decyzje wychodzace na zewngtrz Starostwa podpisuje Starosta, wzglednie osoby do
tego upowaznione.

§21
Zaznajomicnie si¢ z postanowieniami regulaminu pracownicy potwierdzajg w formie
pisemnych oéwiadczen, kiére przechowywane sg w ich aktach osobowych.




o~

1.

Rozdzial IV
Podstawowe zakresy dzialania komérek organizacyjnych Starostwa

§22
Biuro Rady

Do podstawowych zadan Biura Rady nalezy obstuga Rady i jej komisji, w tym !
1) obshuga kancelaryjno — biurowa oraz merytoryczna Rady i jej komisji, w tym:
a) gromadzenie i przygotowywanie materiatow niezbednych do pracy Rady
i poszezegdlnych komisji,
b) przygotowywanie sesji Rady i posiedzen Komisji,
¢) opracowywanie materiatéw z obrad Rady i jej Komisji oraz przekazywanie ich
wlasciwym adresatom,
d) sporzadzanie protokotéw z sesji Rady i posiedzen komisji,
e) prowadzenic rejestru uchwat Rady,
f) prowadzenie rejestru wnioskow i opinii komisji,
g) prowadzenie rejestru interpelacji, zapytati i wnioskow radnych,
h) doreczenie w/w dokumentéw organom zobowigzanym do ich realizacji oraz
czuwanie nad ich terminowym zatatwianiem,
i) prowadzenie i aktualizacja rejestru uchwat Rady i Zarzadu w Biuletynie Informacji
Publicznej
i) przesylanie organom nadzoru i kontroli w terminach okreslonych odrgbnymi
regulacjami uchwat Rady
2) podejmowanie dzialan zwigzanych z nawigzywaniem i rozwijaniem wspolpracy oraz
wymiang do$wiadczen z innymi Radami

. W zakresie realizacji porozumien zawartych przez powiat Biuro Rady zajmuje sig:

1) prowadzeniem ewidencji porozumien,

2) sprawowaniem pieczy nad terminowoécia realizacji porozumien,

3) sygnalizowaniem uptywu okresu obowigzywania porozumieri lub koniecznosci ich
aneksowania,

4) przygotowywanie projektéw pism dotyczacych zawierania i realizacji porozumien oraz
prowadzenie ewidencji korespondencji zwigzanej z tymi porozumieniami.

Biuro Rady prowadzi centralny rejestr skarg i wnioskéw oraz korespondencji z tym

Zwigzanej.

Biuro Rady odpowiada za terminowe publikowanie w Dzienniku Urzgdowym

Wojewbdztwa Slaskiego aktéw prawnych oraz innych dokumentow.

§23
Wydzial Organizacyjny

Do podstawowych zadan Wydzialu Organizacyjnego nalezy:

1,

W zakresie obstugi biurowej Zarzadu i Starosty:

a) obstuga posiedzen Zarzadu,

b) koordynowanie prac zwigzanych z realizacjg aktéw prawnych Zarzadu i Starosty,
¢) prowadzenie sekretariatu Starosty,

d) zbieranie i opracowywanie materiatéw dla potrzeb Zarzadu i Starosty.

W zakresie organizacji i funkcjonowania Starostwa:
a) opracowywanie projektow statutu powiatu i jego nowelizacji,




b) opracowywanie projekiéw regulaminu organizacyjnego otaz regulaminu pracy
Starostwa, innych aktow prawnych Zarzadu i Starosty oraz kontrola nad ich realizacja,

¢) prowadzenie rejestru zarzadzen starosty,

d) wdrazanie i nadzorowanie stosowania instrukeji kancelaryjnej, archiwalnej, jednolitego
rzeczowego wykazu akt,

¢) prowadzenie rejestru upowaznien,

f) prowadzenic spraw zwigzanych z realizacjg wnioskéw o udostgpnienie informacji
publicznej.

. W zakresie spraw kadrowych:

a) prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikéw Starostwa i Kierownikow jednostek
organizacyjnych powiatu,

b) wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu,

¢) prowadzenie i dokumentowanie spraw dotyczacych nawigzania i rozwigzania stosunku
pracy, przebiegu pracy, rent i emerytur, jubileuszy oraz odznaczen,

d) koordynowanie szkolen pracownikow Starostwa,

¢) sporzgdzanie sprawozdan statystycznych,

f) potwierdzanie zgodnodci odpiséw z oryginatem oraz urzedowe po§wiadczanie
podpisow na potrzeby whasne urzedu.

. W zakresie spraw administracyjno- gospodarczych:

a) opracowywanie i realizowanie planéw finansowych budzetu Starostwa w czgscl
przewidzianej dla wydzialu ( referatu),

b) administrowanie budynkiem stanowigcym siedzibg Starostwa,

¢) konserwacja budynku stanowigcego siedzibg Starostwa,

d) zabezpicczenie przestrzegania w Starostwie przepisoéw dotyczacych porzadku,
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, w szczegdlnosci
w zakresie prowadzenia niezbgdnej dokumentacji,

e) gospodarowanie $rodkami rzeczowymi oraz zabezpieczenie mienia Starostwa,

f) prowadzenie spraw zwiazanych z zaopatrzeniem materiatowo-technicznym, oraz
konserwacjg wyposazenia Starosiwa,

g) zatatwianic catoksztaltu spraw zwigzanych z pieczgciami urzedowymi, nagtéwkowymi
i tablicami,

h) gospodarowanie taborem samochodowym,

i) zabezpieczenie informacji wizualnej dla interesantow,

i) zabezpieczenie lgcznodel telefonicznej, teleksowej i alarmowej,

k) wykonywanie obstugi kancelaryjnej Starostwa.

. W zakresie spraw kancelaryjnych:

a) kontrola terminowego przygotowania przez kierownikéw komorek organizacyjnych
Starostwa materiatéw na Sesje Rady, posiedzenia Komisji i Zarzadu,

b) kontrola terminowego przygotowania przez kierownikow komoérek organizacyjnych
Starostwa odpowiedzi na zapytania i wnioski radnych,

¢) kierowanie obiegiem dokumentéw i pism przychodzacych do Starosty i Wicestarosty,

. W zakresie obstugi prawnej Starostwa.

a) udzial w opracowywaniu i uzgadnianiu projektow aktow prawnych Rady, Zarzadu
i Starosty, opiniowanie ich pod wzglgdem redakcyjnym i prawnym,

b) udzielanie wyjasnien i sporzadzanie opinii prawnych dla potrzeb Rady, Zarzadu,
Starosty i wydziatow ( referatow),

¢) udziat w negocjowaniu warunkéw uméw i porozumien zawieranych przez Powiat,
opiniowanie projektow tych umoéw i porozumier,




d) wykonywanie zastepstwa procesowego przed sadami w sprawach dotyczacych dziatania
Powiatu,

¢) wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucjy nalezno$ci Powiatu oraz
wspoldziatanie w podejmowaniu czynnosel w zakresie postgpowania egzekucyjnego
prowadzonego przez poszczegbdlne wydzialy (referaty),

f) informowanie Zarzadu, Starosty i Kierownikow komoérek organizacyjnych o zmianach
w przepisach prawnych dotyczacych dziatalnosei organéw Powiatu,

g) prowadzenie ewidencji przepiséw prawnych, w tym ewidencji aktow prawa
miejScowego.

. W zakresie zaméwien publicznych ( obowigzki nie dotycza zamdwiefi na roboty

budowlane):

a) kompletowanic i weryfikowanie materiatow zZrédtowych wydziatéw ( referatow),
stanowigcych podstawe do wszezgeia procedur okre§lonych w ustawie Prawo zamowien
publicznych

b) udzielanie wyjasnien wydzialom (referatom) przy opracowywaniu materialow
zrodlowych stanowigcych podstawe udzielania zaméwien na dostawy, roboty i ustugi,

¢) wykonywanie nadzoru nad stosowaniem przepisow ustawy Prawo zamowien
publicznych,

d) prowadzenie postgpowar przewidzianych ustawg Prawo zamo6wien publicznych,

e) rozpatrywanie odwolafi w zakresie okreslonym stosownymi procedurami,

f) przygotowywanie projektéw uchwal Rady i Zarzadu oraz zarzadzen Starosty
w sprawach zaméwien publicznych.

. Z zakresu spraw obywatelskich:

a) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia stowarzyszen majacych siedzib¢ na terenie
Powiatu z wyjatkiem stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego,

b) wydawanie zezwolen na sprowadzenie zwlok i szczgtkow z obeego pafistwa,

c) organizacja i przeprowadzanie kwalifikacji wojskowej,

d) wydawanie kart wedkarskich i kart fowiectwa podwodnego,

e) rejestracja sprz¢tu ptywajacego stuzacego do polowu ryb,

f) wspéldziatanie z gminami w sprawach dotyczacych mniejszosci narodowych,
kombatantow i $wigt panstwowych,

g) wydawanie pozwolen na przeprowadzanie zbidrek publicznych na obszarze Powiatu,

h) przyjmowanie informacji o wynikach zbiorki publicznej i sposobie zuzytkowania
zebranych ofiar i ogloszeniu w prasie,

i) podejmowanic wspdlnie z organizatorem imprezy i innymi jednostkami
organizacyjnymi skoordynowanych przedsigwzig¢ zabezpieczenia imprezy masowe;j,

i) przygotowanie dla Rady Powiatu projektu zakazu przeprowadzania imprez masowych
na terenie powiatu,

k) kierowanie do pracy inwalidow wojennych i wojskowych,

I) wyrazenie zgody na rozwigzanie przez zaklad pracy stosunku pracy z inwalidg
wojennym i wojskowym oraz kombatantom,

m)wydawanie zezwolen na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzedziami
polowowymi wiccej niz potowy szerokosci tozyska wody ptyngeej zaliczanej do
srodlgdowych wéd zeglownych,

n) wyrazenie zgody na ustawienie sieciowych rybackich narzgdzi potowowych na wodach
srodladowych zeglownych na szlaku zeglownym lub w bezposrednim jego sgsiedztwie,




9.

7 zakresu spraw ogdlnych:

a) prowadzenie archiwum zakiadowego,

b) kontrola wewnetrznego obiegu i archiwizacji dokumentéw,

¢) prowadzenie biura rzeczy znalezionych,

d) prowadzenie kancelarii tajnej,

¢) realizacja przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych w sprawach lezgcych
w zakresie dziatania wydziatu.

§24
Referat funduszy zewngtrznych

Do podstawowych zadan referatu nalezy:

1.

Prowadzenie stalej analizy mozliwosci pozyskania dofinansowania zewngtrznego do zadan
powiatu, w szczegdlnosci programéw Unii Europejskiej nakierowanych na wspieranie
inicjatyw lokalnych i regionalnych

Przygotowywanie dokumentacji niezbgdnej do uzyskania dofinansowania w ramach
o konkurséw, projektéw, funduszy i innych inicjatyw wspierajgcych aktywnosé jednostek
samorzadowych

Sprawowanie pieczy nad terminowoscia dzialan podejmowanych w ramach w/w
przedsiewzicé

Koordynowanie dziatan powiatu oraz innych jednostek samorzgdu terytorialnego, organow
administracji rzadowej i organizacji pozarzadowych w zakresie wymaganym do uzyskania
dofinansowania

Przygotowywanie projektéw pism, uméw i innych dokumentéw potrzebnych do realizacji
zakwalifikowanych projektéw

Dokonanie wszelkich dzialat potrzebnych do wylonienia wykonawcoéw projektow,
w szezegdlnosei wynikajacych z ustaw Prawo zaméwien publicznych i Prawo budowlane
i wspotpraca w tej mierze z wlagciwymi komérkami organizacyjnymi starostwa
Prowadzenic biezace] korespondencji w ramach realizacji projektow, w szczegblnosel
z dysponentem $rodkéw przekazywanych na realizacje projektow, z innymi podmiotami
uczestniczacymi w projektach i podmiotami wykonujgcymi dane projekty

Tworzenie sprawozdan wymaganych w ramach realizowanych projektow.

§25
Referat Komunikacji

Do podstawowych zadan Referatu Komunikacji nalezy:

1.

W zakresie rejestracji pojazdow:

a) prowadzenie rejestracji pojazddw, wydawanie dowodéw i tablic rejestracyjnych,

b) prowadzenie czasowe] rejestracji pojazdéw , wydawanie pozwolen czasowych oraz
tymczasowych tablic rejestracyjnych,

¢) wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym zastrzezen
o szezegdlnych warunkach okreslonych przepisami prawa, od ktérych zalezy uzywanie
pojazdu,

d) przyjmowanie od wladcicieli zawiadomien o zbyciu pojazdu, dokonaniu zmian
konstrukeyjnych badz innych zmian wymagajgcych zmian zapisu a karcie pojazdu lub
dowodzie rejestracyjnym,

¢) wydawanie decyzji o wyrejestrowaniu pojazdow w przypadku kasacji pojazdu,
kradziezy pojazdu, wywozu pojazdu z kraju,




f) kierowanie pojazdéw na dodatkowe badania techniczne w razie uzasadnionego
przypuszezenia, ze zagraza bezpieczefistwu w ruchu drogowym lub narusza wymagania
ochrony $rodowiska,

g) dokonywanie czasowego wyrejestrowania pojazdu,

h) prowadzenie ewidencji zatrzymanych dowodow rejestracyjnych,

i) wydawanie zatrzymanych dowodéw rejestracyjnych,

j) wydawanie zezwolet na wykonanie tablicy znamionowej,

k) wydawanie decyzji o nabiciu numeru nadwozia, podwozia lub ramy,

1) elektroniczne zamawianic dowodéw rejestracyjnych,

m)prowadzenie korespondencii elektronicznej i pisemnej w celu potwierdzenia danych
i wyrejestrowania pojazddw,

n) prowadzenie magazynu tablic rejestracyjnych i drukéw,

0) sporzadzanie sprawozdan do WKU, GUS,

p) sporzadzanie miesiecznych informacji o zarejestrowanych pojazdach dla gmin powiatu.

. W zakresie prawa jazdy :

a) wydawanie uprawnien do kierowania pojazdami,

b) wydawanie migdzynarodowego prawa jazdy,

¢) wydawanic wtornikow prawa jazdy,

d) przyjmowanie wnioskéw o wymiang prawa jazdy,

¢) wydawanie decyzji o kontrolnym sprawdzaniu kwalifikacji do kierowania pojazdem,

f) wydawanie decyzji kierujacej na badania lekarskie oraz psychologiczne w przypadkach
uzasadnionych zastrzezen co do stanu zdrowia,

g) przyjmowanie od Policji zatrzymanego prawa jazdy,

h) przyjmowanie postanowien o zatrzymaniu prawa jazdy wydanych przez prokuratora lub
sad,

i) wydawanie zawiadomiefi o wykonaniu wyroku sadowego w zakresie zatrzymania
prawa jazdy,

) wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy ze wzgledu na zadtuzenie alimentacyjne,

k) wydawanie decyzji o cofnigciu uprawnienia do kierowania pojazdem silnikowym oraz
decyzji o przywrdceniu kierowey uprawnienia do kierowania pojazdem silnikowym po
ustaniu przyczyn, ktére spowodowaty jego cofnigeie,

1) elekironiczne zamawianie praw jazdy,

m)przekazywanie akt kierowcow na zadanie innych urzgdow.

. W zakresie transportu

a) wydawanie zaéwiadczefi potwierdzajgcych wpis przedsigbiorcy do  rejestru
przedsiebiorcow prowadzgeych stacje kontroli pojazdow,

b) przeprowadzanie kontroli stacji kontroli pojazddow,

¢) wydawanie uprawnien diagnostom do wykonywania badat technicznych,

d) wydawanie za$wiadczen o wpisie do rejestru przedsigbiorcéw prowadzacych osrodki
szkolenia kierowcow,

¢) dokonywanie wpiséw do ewidencji instruktoréw oraz wydawanie legitymacji
instruktora nauki jazdy,

f) przeprowadzanie kontroli o$rodkéw szkolenia kierowcow,

g) wydawanie kart parkingowych dla osob niepetnosprawnych,

h) sprawdzanie znajomosci topografii przez osoby ubiegajgce sig kierowanie taksowka
osobowg, '

i} koordynacja rozkladéw jazdy przewoznikéw wykonujgcych zarobkowy przewdz osob
pojazdami samochodowymi,

i) wydawanie licencji i wypiséw z licencji na krajowy zarobkowy przewodz 0s0b
pojazdami samochodowymi nie bgdgcymi takséwkami,




k) wydawanie licencji i wypiséw z licencji na krajowy zarobkowy transport drogowy
17€CZy,

1) wydawanic zaswiadczen i wypisdw z zaswiadezen o przewozach drogowych na
potrzeby wlasne,

m)wyznaczanie jednostek do usuwania pojazdéw z drogi,

n) realizacja zadan zwigzanych z usuwaniem pojazdow z drogi oraz przechowywaniem ich
na parkingach strzezonych.

§26
Wydzial Finansowo — BudzZetowy

Wydziat Finansowo - budzetowy prowadzi rachunkowos$¢ budzetu Powiatu w zakresie zadan
wlasnych zleconych i powierzonych, rachunkowo$¢ Starostwa oraz sprawy optat
i windykacji nalezno$ci budzetowych.

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1. Opracowywanie projektu budzetu powiatu oraz dokonywanie analiz wykonania budzetu,

2. Nadzo6r nad realizacjg budzetu powiatu oraz dochoddw Skarbu Paristwa,

3. Uruchamianie dzialafn windykacyjnych poprzez wystosowanic wezwan do zaplaty oraz
skompletowanie dokumentacji niezbednej do sadowego dochodzenia wierzytelnodei
budzetowych,

4. Sporzadzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu,

5. Prowadzenie rachunkowosci budzetu powiatu oraz gospodarki finansowej powiatu zgodnie
7 obowigzujgcymi przepisami i zasadami,

6. Prowadzenie sprawozdawczosei i ocena realizacji wykorzystania przydzielonych srodkow,

7. Obliczanie i realizacja wydatkéw osobowych Starostwa oraz prowadzenie dokumentacji
placowe],

8. Prowadzenie obstugi kasowej Starostwa,

9, Wspdldziatanie z bankami i organami skarbowymi,

10.  Opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci,

11.  Przygotowanie zasad prowadzenia i rozliczenia inwentaryzacji,

12. Prowadzenic rozliczen zwiazanych z gospodarowaniem zakladowym funduszem

$wiadczen socjalnych.

§27
Wydzial Geodezji/Powiatowy Os$rodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

Do podstawowych zadan Wydzialu Geodezji - Powiatowego Osrodka Dokumentacii

Geodezyjnej 1 Kartograficznej nalezy:

1. Planowanie potrzeb na roboty geodezyjne i kartograficzne,

2. Zatwierdzanie projektéw i zaktadanie geodezyjnych osnéw szczegdtowych,

3, Uzgadnianie usytuowania projektowanych przedsigwzig¢ i prowadzenie geodezyjnej sieci
uzbrojenia terenu,

4, Zaktadanie i aktualizacja mapy zasadniczej,

Udzielanie informacji o posiadanym zasobie, sposobach jego wykorzystania

i udostepniania,

Przyjmowanie i ewidencjonowanie zgloszen robdt geodezyjnych,

7. Koordynacja realizacji robdt dotyczacych tego samego obszaru, zgloszonych przez
rdéznych wykonawcow,
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8. Udostepnianie danych z zasobu,

9. Wydawanie wytycznych do wykonania zgtoszonych robot,

10.  Kontrola przyjmowanych do zasobu opracowarl geodezyjnych i kartograficznych pod
wzgledem jakosci, kompletnosci oraz zgodnosci z obowigzujacymi instrukejami,

11.  Ewidencjonowanie, przetwarzanie i przechowywanie dokumentéw przyjetych do
zasobu,
2.  Modernizacja i aktualizacja biezgcego zasobu oraz dokumentow ilustrujgcych zaséb,
13.  Gromadzenie i biezgca aktualizacja zbiorczych informacji dotyczacych tresci zasobu,
14, Ocena stanu zasobu i wnioskowanie potrzeby wykonania rob6t wynikajacych z tej
oceny,
15.  Naliczanie oplat za udostepnianie zasobu i sporzadzanie zestawien wydanych faktur.
§ 28

Referat Gospodarki Nieruchomosciami

Do podstawowych zadan Referatu Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami nalezy:
1. W zakresie gospodarowania nieruchomoéciami bedgcymi wiasnodcig Skarbu Panstwa
i Powiatu Rybnickiego:
1) wystepowanie z wnioskami do Wojewody o wyrazenie zgody na:
a) sprzedaz nieruchomoéci Skarbu Panstwa,
b) zamiang nieruchomosci Skarbu Paristwa,
¢) nabycie nieruchomosci, na rzecz Skarbu Pafistwa,
d) na dokonanie darowizny i jej przyjecia na 1zecz Skatbu Pafistwa,
¢) zawieranie uméw — na najem, dzierzawe i uzyczenie gruntéw Skarbu Panstwa
i Powiatu Rybnickiego,
2) opracowywanie uchwat w sprawie wyrazenia przez rade powiatu zgody na:
a) zbycie nieruchomosci w drodze darowizny,
b) zamiang nieruchomodci,
3) oddawanie nieruchomogci w trwaly zarzad.
a) wydawanie decyzji o odplatnym i nieodplatnym oddaniu w zarzad gruntéw Skarbu
Panstwa i Powiatu Rybnickiego,
b) wydawanie decyzji o wygasnigciu sprawowanego zarzgdu,
¢) wydawanie decyzji aktualizujgcych ustalone oplaty za zarzad.
4) zatatwianie spraw zwigzanych z uzytkowaniem wieczystym:
a) opiniowanie wnioskéw kietowanych przez —przedsigbiorstwa do Wojewody o
wydanie decyzji uwlaszczeniowej,
b) naliczanie oplat za wieczyste uzytkowanie gruntéw Skarbu Panstwa,
¢) systematyczna aktualizacja tych oplat zgodnie z procedurg ustalong w ustawie
o gospodarce nieruchomogciami,
d) wydawanie decyzji o przeksztalceniu uzytkowania wieczystego w prawo whasnosci.

2. W zakresie wywlaszczania nieruchomodci :
a) wydawanie decyzji pozbawiajgcych prawa wlasnosci,
b) wydawanie decyzji ustalajacych odszkodowanie za wywlaszczone nieruchomosci,
¢) wydawanie decyzji na czasowe zajgcie nieruchomoéci,
d) wydawanie decyzji na niezwloczne zajgcie nieruchomoscei,
¢) wydawanie decyzji o przyznaniu i ustaleniu odszkodowania za przejécie wlasnosei
gruntu zajetego pod drogi publiczne.

3. W zakresie zwrotu wywlaszczonych nieruchomosci:
a) wydawanie decyzji o zwrocie wywlaszezonej nieruchomodci,




b) rozpatrywanie spraw o zwrot wywlaszczonej nicruchomosci, przekazywanych przez
Wojewode z obszarow poza Powiatem Rybnickim, :

¢) wydawanie postanowieni o ustaleniu kosztow postgpowania o zwrot wywlaszczone]
nieruchomosdci.

. Wystgpowanie z wnioskami i pismami do sadu

a) wystepowanic z wnioskami o wpis w ksiggach wieczystych prawa whasnosci,

b) wystepowanie z wnioskami o zatozenie nowych ksigg wieczystych dla nieruchomosci
nie posiadajgcych dotad zatozonych ksiag,

¢) wystgpowanie z wnioskami o wykreslenie wpiséw hipotecznych dokonanych na rzecz
Skarbu Panstwa,

. Wydawanie decyzji administracyjnych dla osob fizycznych, ustalajacych  wysokosé
odszkodowania za grunty zajete pod drogi publiczne na terenie Powiatu Rybnickiego:

a) wojewodzkie,

b) powiatowe,

¢) gminne.

. Prowadzenie prac zwigzanych z realizacja zadan panstwowej stuzby geodezyjnej, a w tym:

a) uwierzytelnianie wyryséw i wypisdw z ewidencji oraz kopii map ewidencyjnych
w celu nadania im cech dokumentéw urzedowych,

b) wprowadzanie zmian danych w ewidencji oraz sprostowanie bledéw i omylek
w ewidencji w trybie kodeksu postgpowania administracyjnego,

¢) zapewnienie wykonywania weryfikacji kompleksowych danych ewidencyjnych co
najmniej raz na 10 lat,

d) rejestrowanie pisemnych zgloszen zmian danych objetych ewidencja,

¢) zawiadamianie o zmianach w ewidencji zainteresowanych osob, wiadciwego organu
w sprawach podatkéw rolnego, lesnego i od nieruchomoscei, wiadciwego miejscowo
sadu rejonowego prowadzacego ksiggi wieczyste w przypadku zmian dotyczacych
oznaczenia nieruchomodci, wiadciwe miejscowo organy statystyczne w zakresie zmian
w celach adresowych nieruchomosci oraz dopisywanych i wykre$lonych w ewidencji
budynkow,

f) sporzadzanie urzedowych zestawienn zbiorczych danych objetych ewidencjg
i przestanie ich do wihadciwego miejscowo organu parstwowej stuzby geodezyjne]
i kartograficznej,

g) prowadzenie gleboznawczej klasyfikacji gruntow,

h) prowadzenie ewidencji granic i powierzchni jednostek podziatu administracyjnego;

i) prowadzenie postgpowan zwigzanych ze scaleniami i wymiana gruntow,

j) przeprowadzanie  powszechnej  taksacji  nieruchomosci  oraz opracowanie
i prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

k) prowadzenie powiatowych baz danych oraz sporzadzanie zestawien zbiorczych danych
objetych ewidencjg gruntow i budynkow.

. Prowadzenie postepowan zwigzanych z ochrong gruntow roinych w tym:

a) rozpatrywanie spraw dotyczacych wylgczenia gruntéw z produkeji,

b) rozpatrywanic spraw zwigzanych z rekultywacjg gruntow,

c) prowadzenie kontroli stosowania przepiséw ustawy o ochronie gruntéw rolnych
i lesnych,

d) prowadzenie sprawozdawczoscl.




. §29
Referat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa

Do podstawowych zadan Referat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa nalezy:

1. 7 zakresu ustawy Prawo ochrony $rodowiska i ustawy o udostgpnianiu informacji
o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoleczefistwa w ochronie $rodowiska oraz
o ocenach oddzialywania na $rodowisko:

a) udostepnianie informacji o $rodowisku i jego ochronie,

b) prowadzenie publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach,

¢) opiniowanie programu ochrony powietrza dla stref, w ktérych poziom chocby jedne;
substancji przekracza poziom dopuszezalny powigkszony o margines tolerancji,

d) prowadzenie i aktualizowanie rejestru zawierajacego informacje o terenach, na ktérych
stwierdzono przekroczenie standardéw jakosci gleby i ziemi,

e) prowadzenie obserwacji terenéw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terenow,
na ktérych wystepuja te ruchy, a takze rejestru zawierajacego informacje o tych
terenach,

f) wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomic hatasu w przypadku stwierdzenia, Ze
poza zaktadem, w wyniku jego dziatalnosci, przekroczone s3 dopuszczalne poziomy
hatasuy,

g) przyjmowanie zgloszenia instalacji nie wymagajacej pozwolenia, ktora moze
negatywnie oddziatywaé na $rodowisko,

h) ustalanie wymagan w zakresie ochrony srodowiska dotyczacych eksploatacji instalacji,
z ktdrej emisja nie wymaga pozwolenia,

i) wydawanie pozwolefi; zintegrowanych, na wprowadzanie gazéw lub pylow do
powietrza, na wytwarzanie odpadéw, wodnoprawnych,

j) okreslanie zakresu i terminu wykonania obowigzku usunigcia negatywnych skutkow
w $rodowisku powstatych w wyniku prowadzonej dziatalnodcei,

k) orzekanie o zwrocic ustanowionego zabezpieczenia, jezeli po wydaniu decyzji
o wygasnieciu, cofnieciu lub ograniczeniu pozwolenia, prowadzacy instalacje usungt
negatywne skutki w §rodowisku powstale w wyniku prowadzonej dziatalnodei lub gdy
skutki takie nie wystapity,

1) orzekanie o przeznaczeniu ustanowionego zabezpieczenia na usunigcie negatywnych
skutkow w $rodowisku powstatych w wyniku prowadzonej dziatalnosci, jezeli nie
zostaly one usunigte przez prowadzacego instalacje,

m)dokonywanie raz na 5 lat analizy wydanych pozwolen zintegrowanych,

n) zobowiazywanie prowadzacego instalacj¢ do sporzadzenia i przediozenia przegladu
ekologicznego,

0) zobowigzywanie podmiotu negatywnie oddziatujacy na Srodowisko do ograniczenia
oddziatywania na §rodowisko jego zagrozenia lub przywrécenia srodowiska do stanu
wihasciwego.

2. 7 zakresu ustawy o handlu uprawnieniami do emisji do powietrza gazéw cieplarnianych
1 innych substancji:
a) wydawanic zezwolenia na prowadzenie instalacji objetej systemem,
b) wydawanie zgody na zakup przez prowadzacego instalacj¢ objeta systemem
dodatkowych uprawnien do emisji z rezerwy,
¢) wyrazanie zgody na pokrycie rdznicy uprawnieniami do emisji przyznanymi
whnioskodawcy na nastepny rok okresu rozliczeniowego.

3. 7 zakresu ustawy o odpadach:
a) wydawanie pozwolenia na wytwatzanie odpadow,
b) zatwierdzanie programu gospodarki odpadami nicbezpiecznymi,




¢) wzywanie do niezwlocznego zaniechania narusze,

d) wstrzymywanie dzialalnogci wytwércy odpadéw w zakresie objetym programem
gospodarki odpadami niebezpiecznymi,

¢) przyjmowanie informacji o wytwarzanych odpadach oraz o sposobach
gospodarowania wytworzonymi odpadami,

f) wstrzymywanie dzialalnosci powodujgcej wytwarzanie odpadow, jezeli wytwoérca
odpadéw narusza przepisy ustawy lub dziala w sposob mniezgodny ze ztozona
informacja,

g) wydawanie zezwolenia na odzysk lub unieszkodliwienie odpadow,

h) wydawanie zezwolenia na zbieranie lub transport odpadéw,

i) prowadzenie rejestru posiadaczy odpadéw zwolnionych z obowigzku uzyskiwania
zezwolefi na zbieranie, transport, odzysk lub unieszkodliwiane odpadéw,

j) zatwierdzanie instrukcji eksploatacji sktadowiska odpadéw,

k) wyrazanie zgody na zamknigcie sktadowiska odpadéw lub jego wydziclonej czesci.

. 7. zakresu ustawy o recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploatacji:

a) przyjmowanie zawiadomienia o zakonczeniu dziatalnodci w zakresie zbierania
pojazdéw wycofanych z cksploatacji lub o rozwigzaniu lub wygasnigeiu umowy
7 przedsigbiorcg prowadzacym stacj¢ demontazu,

b) wydawanie zezwolenia na prowadzenie dzialalnosci w zakresic zbierania odpadow
przedsigbiorcy prowadzacemu stacjg demontazu, ktérym przedsigbiorca prowadzacy
punkt zbierania pojazdéw jest obowigzany przekazywac zebrane pojazdy wycofane
7 eksploatacii.

. Z zakresu ustawy Prawo wodne:

a) stwierdzanie przejécia gruntéw pokrytych powierzchniowymi wodami ptynacymi do
zasobu, oraz ich wykre$lenie z zasobu,

b) ustalanie linii brzegu dla wod, z wylgczeniem wod granicznych, $rodladowych drog
wodnych oraz morskich wod wewngtrznych,

¢) rozgraniczenie gruntéw, ktére byly pokryte wodami przed wykonaniem urzadzenia
wodnego, od pozostalych,

d) nakfadanie obowigzku likwidacji nieczynnych studni lub ogniska zanieczyszczen wody,

¢) dokonywanie ustalenia i podziatu kosztow utrzymywania urzgdzefi wodnych,

f) ustalanie wysoko$ci oplaty legalizacyjnej,

g) ustalanie szczegbtowych zakresow i terminéw utrzymywania urzgdzen melioracji
wodnych szczegblowych,

1) nakladanie na zaklad posiadajacy pozwolenie obowigzku:

— wykonania ekspertyzy,
— opracowania lub aktualizacji instrukeji gospodarowania woda,

i) wydawanie pozwolen wodnoprawnych,

j) orzekanie o unieruchomieniu zakladu lub jego czesci,

k) zatwierdzanie statutu spotki wodnej,

1) wlaczanie zaktadu do spétki wodnej,

m)wystepowanie do organow spotki wodnej o podwyzszenie wysokoscl skiadek i innych
$wiadczen na rzecz spotki,

n) ustalanie wysokosci i rodzaju $wiadczen dla os6b niebgdacych cztonkami spotki
wodnej, odnoszgcych korzysci z urzadzen spotki lub przyczyniajgeych sig do
zanieczyszczenia wody, dla ktorej ochrony spotka zostata utworzona,

o) sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoécia spétek wodnych,

p) orzekanie o niewaznogci uchwat organdw spétki wodnej,

q) rozwigzywanie spotki wodnej,

r} skiadanie wniosku o wykreslenie spétki wodnej z katastru wodnego.




s) ustalanie na zadanie poszkodowanego wysokosci odszkodowania.

. 7 zakresu ustawy o ochronie przyrody:

a) prowadzenic rejestru zwierzat zaliczonych do ptazéw, gadéw, ptakow lub ssakow,

b) wydawanie zaswiadczen o wpisie do rejestru zwierzat,

¢) w odniesieniu do nieruchomosci bgdacych wiasnoécig gminy wydaje zezwolenia na
usuniecie drzew lub krzewdw, ustalanie oplat oraz kar administracyjnych za usuwanie
drzew 1 krzewdw.,

. 7, zakresu ustawy o lasach:

a) sprawowanie nadzoru nad gospodarka lesng w lasach nie stanowiacych whasnosci
Skarbu Panstwa,

b) okrelanic zadan whadcicieli laséw w zakresic zapewnienia powszechnej ochrony lasow,

¢} zarzadzanie wykonanie zabiegoéw zwalczajgeych i ochronnych w lasach zagrozonych,
nie stanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa,

d) przyznawanie $rodkéw finansowych na zagospodarowanie i ochrong w zwigzku
z odnowieniem lub przebudows drzewostanu,

e) przyznawanie $rodkéw finansowych na pokrycie kosztow zalesienia gruntow,

f) okreslanie zadan z zakresu gospodarki lesnej dla laséw rozdrobnionych o powierzchni
do 10 ha, nie stanowigcych whasnodci Skarbu Panstwa,

g) zlecanie sporzgdzenia uproszczonego planu urzqdzenia lasu dla lasow nie stanowigcych
whasnogci Skarbu Panstwa, nalezacych do 0séb fizycznych lub wspélnot gruntowych,

h) zlecanie przeprowadzenia inwentaryzacji stanu lasow rozdrobnionych o powierzchni do
10 ha nie stanowigcych witasnosei SP,

i) nadzér nad wykonywaniem zatwierdzonych uproszczonych planow urzadzenia lasow
nie stanowigcych wlasnoéci Skarbu Panistwa,

j) wyrazanie, w przypadkach losowych, zgody na odstgpstwa od postanowien
uproszezonego planu urzadzenia lasu lub decyzji w sprawie okreslenia zadan z zakresu
gospodarki lesnej w zakresie pozyskania drewna w lasach nie stanowigcych wiasnodci
Skarbu Panstwa,

k) naktadanie nakazu wykonania obowigzkow z zakresu trwalego utrzymywania lasow
i zapewnienia cigglosci ich uzytkowania albo obowigzkow wynikajgcych
7z uptoszczonego planu urzadzenia lasu lub decyzji w sprawie okreslenia zadan
7 zakresu gospodarki lesnej, jezeli wiasciciel lasu nie wykonuje tych obowigzkow
dobrowolnie,

I} wydawanie nadlesnictwom opinii w zakresie rocznego planu zalesiania gruntow nie
stanowigcych wlasnosei Skarbu Pafistwa.

. 7 zakresu ustawy Prawo lowieckie:

a) wydawanie zgody na chwytanie i przetrzymywanie zwierzyny poza polowaniami
i odlowami,

b) wydawanie zezwolenia na posiadanie i hodowanie lub utrzymywanie chartéw rasowych
i ich mieszancow,

¢) wydzierzawianie obwodéw fowieckich polnych,

d) wydawanie decyzji o odlowie lub odstrzale redukcyjnym zwierzyny.

. Z zakresu ustawy Prawo geologiczne i gornicze:

a) uzgadnianie udziclenie koncesji na wydobywanie kopalin z gruntéw pod wodami
§rodladowymi oraz z obszaréw narazonych na niebezpieczenstwo powodzi,

b) ustalanie optaty w razie prowadzenia dziatalnoéci bez wymagane; koncesji,




¢) wykonywanie czynnodci organu pierwszej instancji w sprawach nalezgcych do
whasciwosel administracji  geologicznej, o ile nie zostaly one zastrzezone dla
wojewodow lub ministra wlasciwego do spraw Srodowiska,

d) ustanawianie uzytkowania gorniczego dla zt6z bedacych wlasnoscig Skarbu Pafistwa,

¢) udzielanie koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin ze z16z,
a takze na bezzbiornikowe magazynowanie lub skladowanie odpadéw w goérotworze,
w tym w podziemnych wyrobiskach gérniczych,

f) wyznaczanie granic obszaru i terenu gorniczego,

g) wyznacza granic przestrzeni bezzbiornikowego magazynowania substancji lub
sktadowania odpadéw oraz granic przestrzeni objetej przewidywanymi szkodliwymi
wplywami takiej dziatalnoscei,

h) zwalnianic ubiegajacego sie o koncesj¢ na wydobywanie kopalin pospolitych
z niektorych wymagan koncesji okreslonych ustawa,

1) stwierdzanie wygasnigcie koncesji ,

j) ustalanie zakresu i sposobu wykonania obowigzkéw dotyczacych ochrony Srodowiska
oraz obowigzkéw zwigzanych z likwidacja zakladu goémiczego przy cofnigeiu lub
stwierdzeniu wygasniecia koncesji,

k) zatwierdzanie projektu prac geologicznych, ktérych wykonanie nie wymaga koncesji,

1) nakazywanie podmiotom wykonujgcym prace geologiczne  dokonanie  za
wynagrodzeniem dodatkowych prac geologicznych,

m)wydawanie zezwolenia na zmiang kryteridw bilansowosci,

n) gromadzenie informacji i probek wuzyskanych w wyniku prowadzenia prac
geologicznych,

0) wystepowanie z zgdaniem zmiany lub uzupelnienia dodatku do projektu
zagospodarowania zloza, jezeli nie odpowiada on wymaganiom ustawy lub ujgte w nim
zmiany sa nieuzasadnione,

p) okreslanie wysokosci oplat eksploatacyjnych w przypadkach niewniesienia przez
przedsiebiorcg oplaty lub niezlozenia informacji albo zlozenia informacji nasuwajace;
zastrzezenia,

q) ustalanie wysokosci oplat za dzialalnod¢ inna niz wydobywanie kopalin oraz terminu
i sposob ich wnoszenia,

r) ustalanie wysokosci oplat za prowadzenie dziatalno$ci z razgcym naruszeniem
warunkdw koncesji,

s) sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsigbiorcow
uprawnien z tytutu koncesji,

t) nadzér nad projektowaniem i wykonywaniem prac geologicznych oraz prawidlowoscig
sporzadzania dokumentacji geologicznych,

u) bilansowanie zasobdw kopalin,

v) prowadzenie prac geologicznych o podstawowym znaczeniu dla gospodarki narodowej,
gromadzenie, archiwizowanie i przetwarzanie danych geologicznych,

w) kartowanie geologiczne,

X) prowadzenie rejestru obszaréw gorniczych,

y) gromadzenie danych o wykonanych otworach wiertniczych w celu wykorzystania ciepla
Ziemt.

10.  Z zakresu ustawy o transporcie kolejowym:

a) wydawanie decyzji o usunigciu drzew lub kizewow.

11, Z zakresu ustawy o odpadach wydobywezych:
a) wydawanie decyzji zatwierdzajacych program gospodarki odpadami wydobywezymi
w zakresie ustalonym ustawg,




b) wydawanie zezwolen na prowadzenie obiektu unieszkodliwiania odpadow
wydobywczych w zakresie ustalonym ustawa.

§ 30
Referat Oswiaty, Promocji, Kultury i Zdrowia

Do podstawowych zadan Referatu O$wiaty, Promocji, Kultury i Zdrowia nalezy:
1. W zakresie o$wiaty:

a) zakladanie i prowadzenie publicznych szkdt podstawowych specjalnych i gimnazjow
specjalnych, szkél ponadgimnazjalnych, placowek o$wiatowo-wychowawczych
i resocjalizacyjnych poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz powiatowych ognisk
pracy pozaszkolnej,

b) zapewnianie ksztalcenia, wychowania i opieki w szkolach,

¢) ustalanie planu sieci publicznych szkét ponadgimnazjalnych,

d) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia szkot i placéwek prowadzonych przez powiat

¢) obsada stanowisk dyrektorow szkol i placowek prowadzonych przez powiat,
przeprowadzanie konkursow,

) wydawanie zezwolen na zatozenie szkoly publicznej przez osobg prawng lub fizyczng,

g) likwidacja szkoly publicznej lub innej placéwki oswiatowej prowadzonej przez powiat,

h) Iaczenie szk6t réznych typéw lub placowek o$wiatowych prowadzonych przez powiat
w zespoly prowadzenia ewidencji szkét i placéwek niepublicznych

i) nadawanie szkotom niepublicznym uprawnien szkoly publicznej,

i)} przeprowadzanie procedury awansu zawodowego nauczycieli na stopiefi nauczycicla
mianowanego,

k) zatwierdzanie projektéw organizacyjnych szké! i placowek oéwiatowych,

1) tworzenie regulamindéw wynagradzania nauczycieli

2. W zakresie kultury:

a) umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakéw lub zapisow,

b) wydawanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia
tymeczasowego zajgcia, ustanawiania spolecznego opiekuna zabytkow,

¢) organizowanie dziatalnosci kulturalnej oraz tworzenia powiatowych instytucji kultury,

d) organizowanie i prowadzenie biblioteki powiatowej,

¢) ustalanic zalozen programowo- artystycznych imprez kulturalnych o zasi¢gu
powiatowym oraz ich organizacja,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem zycia kulturalnego powiatu w sferze
organizacyjno-prawnej, finansowej i kadrowej,

g) prowadzenie rejestru instytucii kultury.

3. W zakresie kultury fizycznej i wypoczynku :
a) tworzenia warunkéw prawno- organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury
fizycznej,
b) prowadzenia ewidencji uczniowskich klubdw sportowych,
¢) sprawowania nadzoru nad dzialalnoscia klubdw sportowych oraz zwigzkow
sportowych,
d) organizowania dzialalno$ci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie
odpowiednich warunkéw materialno - technicznych dla jej rozwoju, w tym:
~ popularyzacja waloréw rekreacii ruchowej poprzez wspolorganizowanie z UKS-ami
i innymi klubami zajeé, zawoddw 1 imprez sportowo —rekreacyjnych,
~ tworzenie, utrzymywanie i udostgpnianie bazy sportowo-rekreacyjnej w ramach
prowadzonych placoéwek oswiatowych.




4, W zakresie ochrony zdrowia:

a) tworzenie, przeksztatcanie i likwidacja publicznych Z07 — 6w oraz opiniowanie tych
czynnosci podejmowanych przez inne jednostki samorzadu terytorialnego,

b) nakiadaniec na ZOZ-y obowiazku wykonania dodatkowego zadania, jezeli jest to
niezbedne ze wzgledu na potrzebe opieki zdrowotnej w przypadku klgski zywiolowej
lub w celu wykonania zobowigzan migdzynarodowych,

¢) decydowanie o powolaniu osoby wykonujacej zawodd medyczny do pracy przy
zwalczaniu epidemii,

d) tworzenie powiatowego planu zabezpieczenia medycznych dziatar ratowniczych miasta
Rybnika oraz Powiatu Rybnickiego,

€) stata wspolpraca ze szpitalami wojew6dzkimi i Panstwows Straza Pozamg w Rybniku
w zakresie ratownictwa,

) wspolpraca z miastem w zakresie nadzoru nad Centrum Powiadamiania Ratunkowego
w Rybniku,

g) wspblpraca z miastem w zakresie nadzoru nad Powiatowym Centrum Zarzadzania
Kryzysowego w Rybniku.

5. W zakresie promocji i rozwoju powiatu:

a) opracowywanie i rozpowszechnianie matetialtéw  promocyjno-informacyjnych
0 powiecie,

b) promowanie potencjalu gospodarczego, kulturalnego i tutystycznego powiatu w kraju
i zagranicg, w tym.
— organizowanie wizyt migdzynarodowych,
- organizowanie rajdéw, festynow oraz innych imprez promujacych powiat,
— prowadzenie stosownej korespondencji.

¢) opracowywanie materiatéw w zakresie kompleksowego programowania i ustalania
strategii rozwoju powiatu,

d) podejmowanie  dzialai  wspierajgcych powiatowy rozwdj malej i sredniej
przedsiebiorczosci,

¢) wspolpraca z mediami,

f) przygotowywanie listow gratulacyjnych i dyploméw okoliczno$ciowych,

g) prowadzenie korespondencji okolicznosciowej i kalendarium rocznic i uroczystosci
zwigzanych z zyciem spoleczno-gospodarczym i kulturalnym mieszkancow powiatu,

h) wystepowanie 7z wnioskami do réznych podmiotéw i instytucji w zakresie
dofinansowania inwestycji planowanych i realizowanych przez powiat,

i) monitorowanie mozliwosci uzyskania $rodkéw unijnych dla powiatu,

j) obstuga tablicy ogloszef Starostwa.

§31
Referat Architektury, Budownictwa i Inwestycji

Do podstawowych zadan Referatu Architektury i Budownictwa nalezy:
1. W zakresie spraw architektoniczno — budowlanych:
a) wydawanie decyzji:
— pozwoleniu na budowg obiektéw budowlanych lub wykonanie robot budowlanych,
— o pozwoleniu na rozbiérke obiektéw budowlanych,
~ zatwierdzajacych projekt budowlany,
— zezwalajacych na wejécie w teren sgsiedniej nieruchomosci, budynku lub lokalu
w celu wykonania rob6t budowlanych,

— o przeniesieniu pozwolenia na innego inwestora,




— o zmianic pozwolenia na budowe w zakresie zatwierdzenia istotnych zmian
w projekcie budowlanym,
— innych decyzji administracyjnych w sprawach okreslonych przepisami szezegdlnymi.

b) przyjmowanie zgloszefi zamiaru budowy obiektu, wykonania robot budowlanych lub
rozbiorki obiektu budowlanego, dla ktorych nie jest wymagane uzyskanie pozwolenia
na budowe lub rozbiorke,

¢) przyjmowanie zgloszefi zmiany sposobu uzytkowania,

d) orzekanie o utracie waznosci pozwolenia na budowg,

e) poswiadezanie oéwiadczeti zamawiajacego o wykonaniu robdt  dotyczgcych
infrastruktury towarzyszace budownictwu mieszkaniowemu wydawanych wykonawcey
dla celow podatku od towardw i ushug,

f) wydawanie zaswiadczen potwierdzajgcych:

- samodzielno$¢ lokalu,
— powierzchnig uzytkowa i wyposazenie techniczne domu,

g) prowadzenie rejestru.

— wnioskow,
—~wydanych decyzji o pozwoleniu na budowg,

h) uczestniczenie na wezwanie organdéw nadzoru budowlanego w czynnosciach
inspekeyinych i kontrolnych oraz udostgpnianie wszelkich dokumentow i informacji
zwigzanych z tymi czynno$ciami.

. W zakresie zadan inwestycyjnych:

a) sprawowanie nadzoru nad realizacjg inwestycji zwigzanych z dziatalno$cig starostwa,

b) uzgadnianie planowanych dziatan z konserwatorem zabytkéw w zakresie wymaganym
przez. obowigzujace przepisy,

¢) kompletowanie i przygotowywanie dokumentacji architektoniczno-budowlanej,

d) sporzgdzanie kosztoryséw oraz specyfikacii technicznych wykonania i odbioru robot.

. W zakresie zamowien publicznych:

a) kompletowanie i weryfikowanie materiatow zrodtowych wydziatow ( referatow)
w zakresie robot budowlanych, stanowigcych podstawg wszezgcia procedur
okre$lonych ustawg Prawo zamdéwieni publicznych,

b) udzielanie wyjasnien wydziatom ( referatom) przy opracowywaniu materiatéw
stanowigcych podstawe udzielania zaméwien publicznych w  zakresic robét
budowlanych,

¢) wykonywanie nadzoru w zakresie robét budowlanych nad stosowaniem przepisow
ustawy Prawo zamdwien publicznych,

d) prowadzenie postepowan przewidzianych ustawg prawo zamowien publicznych,

§32
Powiatowy rzecznik konsumenta

. Powiatowy rzecznik konsumenta realizuje zdania powiatu w zakresie ochrony praw

konsumentdw.

. Do podstawowych zadafi rzecznika konsumentéw nalezy:

a) zapewnienie bezptatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie
ochrony intereséw konsumentow,

b) sktadanie wnioskow w sprawie stanowienia i zmiany przepiséw prawa miejscowego
w zakresie ochrony intereséw konsumentow,

¢) wystepowanie do przedsigbiorcoéw w sprawach ochrony praw i interesow konsumentow,




d) wytaczanie powédztw na rzecz konsumentéw oraz wstgpowanie za zgoda konsumentéw
do toczacego sie postepowania w sprawach o ochrong interesow konsumentow,

e) pelnienic funkcji oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenia na szkode
konsumentdw,

f) przedstawianie sadowi w formie o§wiadczen pogladéw w sprawach dotyczacych praw
konsumentéw objetych postepowaniem cywilnym,

g) wspbldzialanie z wladciwymi miejscowo delegaturami Urzedu ochrony konkurencji
i konsumentéw, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi,

h) przedkiadanie delegaturze Urzgdu ochrony konkurencji i konsumeniéw wnioskow
i sygnalizacji dotyczgcyeh probleméw z zakresu ochrony konsumentow,

i) przedkladanie Starodcie i miejscowej delegaturze Urzedu ochrony konkurencji
i konsumentow rocznego sprawozdania z dziatalnosci za rok poprzedni,

j) opracowanie i wdrazanie formuly edukacji konsumenckiej.

§33
Samodzielne stanowisko ds. obrony cywilnej

Do podstawowych zadan stanowiska ds. obrony cywilnej nalezy:
1. Organizowanie akcji kuriersko — postanczej, w tym opracowanie i aktualizacja planu
akeji kurierskiej.

2. 7 zakresu zarzadzania kryzysowego:

a) opracowanie i aktualizacja powiatowego planu zarzgdzania kryzysowego,

b) wspbldziatanie w opracowaniu i aktualizacji regulaminu organizacyjnego Powiatowego
Centrum Zarzadzania Kryzysowego,

¢) opracowanie i aktualizacja regulaminu i planéw pracy a takze organizacja posiedzen
i prowadzenie dokumentacji Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

d) koordynowanie dziatat zwigzanych z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem
i usuwaniem skutkoéw zagrozen na terenie powiatu,

e) wydawanie gminom zalecent do gminnego planu reagowania kryzysowego,

f) organizowanie szkolen, ¢wiczen i treningow zakresu reagowania na potencjalne
zagrozenia,

g) pomoc w realizacji zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

h) realizacja zadan z zakresu zapobiegania, przeciwdzialania i usuwania skutkéw zdarzen
o charakterze terrorystycznym

i) zorganizowanic i utrzymywanie systemu lacznosci na potrzeby zarzgdzania
kryzysowego.

3. Z zakresu obrony cywilne;:

a) opracowanie i aktualizacja planu obrony cywilnej,

b) opracowanie wytycznych starosty na kazdy rok i ich realizacja,

¢) opracowanie i aktualizacja planéw szkolenia,

d) przygotowanie i zapewnienic dziatania systemu wykrywania i alarmowania otraz
systemu wezesnego ostrzegania o zagrozZeniach,

¢) koordynowanie tworzenia oraz przygotowywanie do dziatan jednostek organizacyjnych
obrony cywilnej,

f) koordynowanic ewakuacji ludnosci na wypadek powstania masowego zagrozenia dla
zycia i zdrowia na terenie dwoch lub wigcej gmin powiatu,

g) integrowanie sit obrony cywilnej oraz innych stuzb do prowadzenia akeji ratunkowych
oraz likwidacji skutkéw klesk zywiotowych i zagrozen srodowiska,




h) prowadzenie bazy szefa obrony cywilne;j,

i) prowadzenie ewidencii sprzetu obrony cywilnej znajdujgcego si¢ w magazynach gmin
powiatu,

j) okreslanie potrzeb oraz planowanie $rodkéw finansowych na realizacj¢ zadan obrony
cywilnej,

k) koordynowanie zadafh w zakresie ochrony débr kultury.

. Z zakresu spraw obronnych:

a) opracowanie i aktualizacja Planu Operacyjnego Funkcjonowania Powiatu Rybnickiego
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny,

b) opracowanie i aktualizacja planow:

przygotowan stuzby zdrowia na potrzeby obronne panstwa,

dystrybucji plynu lugola,

ochrony zabytkow,

stuzby statego dyzuru,

— glownego stanowiska kierowania starosty,

— szkolenia.

. Z zakresu ochrony informacji nicjawnych oraz sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem

tajemnicy panstwowej i stuzbowej:

a) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie $rodkow
bezpieczenstwa fizycznego,

b) zapewnienie ochrony systeméw teleinformatycznych, w ktorych sg przetwarzane
informacje niejawne,

¢) zarzadzanie ryzykiem bezpieczefistwa informacji niejawnych, w szczegdinodei
szacowanie ryzyka,

d) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji, w szczeg6inoéci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencii,
materiatow i obiegu dokumentow,

¢) opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych Starostwa,
w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, i nadzorowanie jego realizacji,

f) szkolenie pracownikéw w zakresie ochrony informacji niejawnych wg obowigzujgcych
zasad,

g) prowadzenie zwyklych postgpowan sprawdzajgcych oraz kontrolnych postgpowan
sprawdzajacych, w tym wydawanie po§wiadezen bezpieczefistwa,

h) prowadzenie aktualnego wykazu 0s6b zatrudnionych lub petnigeych stuzbe w jednostee
organizacyjnej albo wykonujgcych czynnosei zlecone, ktére posiadaja uprawnienia do
dostepu do informacji niejawnych, oraz oséb, ktérym odmoéwiono wydania
po$wiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnigto,

i) przekazywanie odpowicdnio Agencji Bezpicczefistwa Wewngtiznego lub Shuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego do ewidenciji, o ktérych mowa w art, 73 ust. 1, danych,
o kiérych mowa w art, 73 ust. 2 ustawy o ochronie informacji niejawnych, osob
uprawnionych do dostepu do informacji niejawnych, a takze oséb, ktorym odméwiono
wydania po$wiadczenia bezpieczenstwa lub wobec ktorych podjeto decyzje o cofhigein
podwiadczenia bezpieczefstwa,

j) wspélpraca z whasnymi jednostkami i komérkami organizacyjnymi stuzb ochrony
panstwa,

k) wspétdzialanic w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego z komdrkami
organizacyjnymi Starostwa,

1) nadzo6r nad prowadzeniem kancelarii tajnej,




m)wykonywanie innych zadan i czynnodci powierzonych przez Starostg, w fym
dokonywania czynno$ci 1 przygotowania projektéw dokumentow dla Starosty,
o ktérych mowa w stosownych zapisach ustawy o ochronie informacji niejawnych,

§ 34
Audytor wewnetrzny

Audytor prowadzi niezalezng i obiektywna dzialalno$¢ majaca na celu wspieranic starostg
w realizacji celéw i zadan przez systematyczng oceng kontroli zarzadczej oraz czynnosci
doradeze.
Do podstawowych zadaf audytora wewnetrznego nalezy:
1) prowadzenie audytu wewngiznego zgodnie ze wskazdwkami zawartymi
w standardach audytu wewnetrznego dla jednostek scktora finansow publicznych,
2) opracowanie i aktualizowanie procedur audytu wewngtrznego okreslajgcych zasady
organizacji, szczegOtowe cele i stosowang metodyke,
3) sporzadzanie w porozumieniu ze Starosta rocznego planu audytu opartego na analizie
ryzyka,
4) opracowanie programu zadania audytowego,
5) przeprowadzanie prawidtowego i terminowego audytu wewngtiznego w komérkach
organizacyjnych Starostwa oraz w jednostkach organizacyjnych Powiatu zgodnie
7 rocznym planem audytu,
6) prowadzenie akt statych i biezacych audytu,
7) sporzadzanic sprawozdain z przeprowadzonego audytu oraz wydanie obiektywnej
oceny,
8) sporzadzanie sprawozdania z wykonania planu audytu za rok poprzedni,
9) czynnoéci doradeze, w tym skladanic wnioskéw majgeych na celu usprawnienie
funkcjonowania jednostek.

Rozdzial V
Tryb realizacji obowiazkéw Starostwa wobec Rady

§35
1. Wydziaty( referaty ) wykonuja zlecone przez Zarzad 1 Staroste zadania zapewniajace
Radzie wypehianie funkcji stanowiacego i kontrolnego organu powiatu.
2. Zadania Wydzialéw (referatéw) obejmujg w szczegolnosci:
a) opracowywanie zleconych przez Zarzgd projektow uchwat Rady,
b) przygotowywanie  projektéw materialow  informacyjnych i sprawozdawczych
skladanych przez Zarzad Radzie,
¢) opracowywanie analiz i informacji dla potrzeb komisji Rady,
d) wykonywanie uchwal Rady
e) rozpatrywanie i zatatwianie wnioskéw komisji Rady,
1) udzielanie Zarzadowi wyjasnieri w sprawach interpelacji i zapytan radnych.

§ 36
1. Kierownicy komoérek organizacyjnych i Kierownicy jednostek organizacyjnych powiatu
uczestnicza w sesjach Rady i posiedzeniach Komisji Rady.
2. Projekty uchwat wydzialy ( referaty) przedkiadajg Zarzadowi za posérednictwem
Sekretarza,




e

Przyjete przez Zarzad projekty kieruje sig do Biura Rady.
4. Prace Wydziatéw ( Referatébw) zwiazang z opracowywaniem projektow uchwat
i wszelkich materiatéw dla Rady koordynuje Sekretarz .

§37
1. Wydzialy ( referaty) wykonujg wynikajace z uchwat Rady zadania stosownie do zakresu
swego dzialania.
2. Realizacje uchwat Rady koordynuje Biuro Rady, ktore:
1) prowadzi rejestr uchwat Rady powierzonych do wykonania Zarzadowi,
2) przekazuje uchwaty Rady do wykonania wydzialom( referatom) i innym,
3) powiatowym jednostkom organizacyjnym,
4) opracowuje zbioreze informacje o przebiegu wykonania uchwat.

§38
Whnioski komisji Rady kierowane do Zarzadu ewidencjonuje Biuro Rady, ktore kieruje je do
rzeczowo whadciwych wydziatow ( referatéw) oraz czuwa nad terminowoscig przygotowania
projektow odpowiedzi Zarzadu.

§ 39
Whioski komisji Rady kierowane do wydzialow (referatéw) zalatwiajg kierownicy wydziatow
( referatdow) w porozumieniu z wlasciwymi czlonkami Zarzadu i Sekretarzem lub
Skarbnikiem.

§ 40
1. Wyjagnienia w sprawach interpelacji i zapytan radnych opracowujg tzeczowo wiasciwe
wydzialy (referaty).
2. Kierownicy wydzialow i referatéw whasciwych merytorycznie zobowigzani sg do;
1) przedstawienia niezwlocznie do Biura Rady zaakceptowanych przez Staroste
pisemnych odpowiedzi na zapytania lub interpelacje radnych,
2) udziclania ustnych wyjagnien na zapytania zgtaszanych podczas obrad Rady, nie
wymagajacych postepowania wyjasniajgcego.

§ 41
Pisemne odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych podpisuje Starosta.

§ 42
Kietownicy Wydziatéw ( Referatow) udzielaja radnym pomocy w wykonywaniu mandatu,
a w szczegoinosei:
1) udostepniaja posiadane materialy programowe, informacyjne i sprawozdawcze,
2) wykonujg inne zadania zlecone przez Staroste.




Rozdzial VI
Przyjmowanie interesantéw i tryb zalatwiania skarg i wnioskéw

§ 43
1. Starosta przyjmuje strony we wtorki w godzinach 13.00 ~ 17-00.
2. Wicestarosta przyjmuje strony w godzinach pracy Starostwa.
3. Pozostali pracownicy Starostwa przyjmuja interesantéw codziennie w godzinach pracy
Starostwa.

§ 44

Pracownik przyjmujgcy interesantéw w ramach skarg i wnioskéw sporzadza protokot
przyjecia zawierajacy:

1) date przyjgcia,

2) imie, nazwisko i adres skladajacego skarge lub wniosek,

3) zwiezte okreélenie sprawy,

4) imie i nazwisko przyjmujgcego skarge lub wniosek,

5) podpis sktadajacego skargg lub wniosek.

§ 45
Skargi i wnioski przyjete do protokotu ewidencjonowane sg w rejestrze skarg i wnioskow,

§ 46

I. Centralny rejestr skarg i wnioskow prowadzi Biuro Rady.

2. W rejestrze centralnym rejestrowane sg skargi i wnioski przyjmowane przez Staroste
i Wicestarostc w ramach osobisiej interwencji interesanta lub skiadane pisemnie do
Zarzadu, Starosty | Wicestarosty.

3. Rejestry skarg i wnioskéw w wydziatach ( referatach ) prowadza wyznaczeni przez
kierownikéw pracownicy tych wydziatow (referatow)

§ 47
Starostwo stosuje rejestry skarg i wnioskéw oznaczajgc poszezegdlne rodzaje spraw
symbolami: S- skarga, W- wniosek.

48
1. Skargi i wnioski sktadane fub adresowaﬁe do Starosty, Zarzadu lub poszczegblnych jego
cztonkdw rozpatruje Wydziat Organizacyjny.
2. Pozostale skargi i wnioski rozpatrujg wydziaty ( referaty) w ramach swej wiasciwosci
IZEeCZOWE],
3. Skargi na Zarzad i kierownikéw jednostek organizacyjnych rozpatruje Rada.

§ 49
1. Odpowiedzi na skargi podpisujg Starosta lub Wicestarosta.
2. Odpowiedz na skarge moze by¢ podpisana przez innych pracownikéw Starostwa
dziatajacych z upowaznienia Starosty.




50
Przyjmowanie, rozpatrywanie, za%atwianie§i rejestrowanie skarg i wnioskéw koordynuje
Wydziat Organizacyjny, ktory:

1) czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg 1 wnioskéw oraz udzielaniem
odpowiedzi,

2) udziela interesantom zglaszajacym si¢ w sprawach skarg i wnioskéw niezbednych
informacji o toku zalatwiania sprawy, kieruje interesanta do wiasciwego wydzialu
(referatu) lub organizuje przyjecie interesantow przez Staroste lub Wicestarostg,

3) prowadzi kontrol¢ przyjmowania, ewidencjonowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw
w wydziatach ( referatach).

§ 51
Kierownicy komérek organizacyjnych odpowiedzialni sg za:
1) wlasciwe prowadzenie rejestrow skarg i wnioskéw
2) wszechstronne wyjasnienia i terminowe zalatwianie skarg 1 wnioskow
3) niezwloczne przekazanie Wydziatlowi Organizacyjnemu wyjasnient oraz dokumentacji
niezbednej do rozpatrzenia skarg i wnioskow przez ten Wydzial,

Rozdzial VI1I
Dzialalno$¢ kontrolna w Starostwie

§52
1. Kontrolg wewnetrzng w Starostwie przeprowadza si¢ doraznie, w miar¢ zaistniatych
potrzeb, w oparciu o decyzj¢ Starosty.
2. Starosta okre$la zakres kontroli oraz sktad zespotu kontrolujgcego.

§ 53
1. Kontrole zarzadczg stanowi ogo6t dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.
2. Celem kontroli zarzadczej jest zapewnienie w szczegolnosci:
1) zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnegtrznymi,
2) skutecznosdci i efektywnosei dziatania,
3) wiarygodnos$ci sprawozdan,
4) ochrony zasobdw,
5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
6) efektywnosei i skutecznosei przeptywu informacji,
7) zarzgdzania ryzykiem.,
3. Monitorowanie proceséw wdrazania mechanizméw kontroli zarzadezej oraz sprawowanie
pieczy nad aktualizacja regulacji w tym zakresie wykonuje pracownik wskazany przez
Staroste.

§ 54
Kontrole w stosunku do powiatowych jednostek organizacyjnych wykonuje wyznaczony
pracownik w zakresie ustalonym przez Staroste.




Rozdzial VIII
Zasady podpisywania pism

§ 55
Do podpisu Starosty zastrzezone sg:
1) pisma w sprawach nalezacych do jego wlasciwodci, stosownie do ustalonego podziatu
zadan pomiedzy Starostg i Wicestarosta,
2) pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty na podstawie Regulaminu lub odrgbnych
przepisdw,
3) wnioski o nadanie odznaczen pafistwowych, resortowych, regionalnych dla
pracownikéw Starostwa,
4) odpowiedzi na wystapienia Najwyzszej [zby Kontroli i Prokuratury,
5) pisma w sprawach osobowych kierownikéw komorek organizacyjnych,
6) decyzje o nawigzaniu i rozwigzaniu stosunku pracy z pracownikami Starostwa,
7) zgody na udzielenie pracownikom urlopu bezptatnego,
8) listy intencyjne do kontrahentéw zagranicznych,
9) korespondencja kierowana do :
a) Prezydenta RP,
b) Marszatkéw Sejmu i Senatu oraz Postéw i Senatorow,
¢) Prezesa Rady Ministréw,
d) Ministrow i Kierownikow urzedéw centralnych,
¢) Wojewody Slaskiego i Marszatka Wojewddztwa Slaskiego,
) Starostow.

§ 56 :

1. Do Czlonkéw Zarzgdu, Sekretarza i Skarbnika nalezy aprobata wstgpna spraw
zastrzezonych do whasciwosci Starosty zwigzanych z zakresem wykonywanego przez nich
nadzoru.

2. Sekretarz podpisuje:

1) pisma w sprawach osobowych pracownikow Starostwa za wyjgtkiem zastrzezonych dla
Starosty,
2) polecenia dotyczgce techniczno - organizacyjnych warunkow dziatania Starostwa.

§ 57
1. Kierownicy komérek organizacyjnych :
1) aprobujg wstepnie pisma w sprawach nalezacych do sfery dzialania danej komérki
organizacyjnej, zastrzezonych do podpisu Starosty,
2) podpisujg pisma w sprawach nalezgcych do zakresu dzialania Wydziatu (referatu),
3) podpisujg dokumenty w sprawach dotyczgcych organizacji wewngtrznej wydziatu
(referatu),
4) podpisujg pisma dot. urlopéw pracownikow wydzialow (referaibw).
2. Kierownicy komérek organizacyjnych podpisuja na podstawie upowaznienia Starosty
decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej mieszczace sig
w zakresie ich dziatania.




