Uchwata Nr XXXIX /189/02
Rady Powiatu w Rybniku
z dnia 24 stycznia 2002 r.

W sprawie przyznania dodatku specjalnego Staroscie Powiatu

Na podstawie art.12 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym ( j. t Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ) oraz art. 4 pkt. 1 ustawy z dnia
22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych / j.t. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1593/ i § 81 ustl pkt. 1 Statutu Powiatu Rybnickiego / Dziennik Urz¢dowy
Wojewddztwa Slaskiego z 1999 r. Nr 8 poz. 52 z p6zn. zm./ w zwiazkuz § 7 ust. 112
rozporzadzenia Rady Ministrtow z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawic wynagradzania
i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych zatrudnionych w urz¢dach
gmin, starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich / Dz. U. Nr 61 , poz. 707
z p6zn. zm. /, na wniosek Komisji Budzetu, Finansow i Rozwoju Gospodarczego,

Rada Powiatu uchwala:

§1
Przyznaé na okres od 1 stycznia 2002 r. do 31 grudnia 2002 r. Panu Damianowi
Mrowiec - Staroscie Powiatu dodatek specjalny w wysokosci 40 % stawki jego

wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego co stanowi kwote 2522 zl
( stlownie zlotych: dwa tysigce pieéset dwadzieScia dwa ) miesigcznie.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia

oy



Uzasadnienie

W zwiazku ze zmiang ustawy o samorzadzie powiatowym wynikajaca
z Dziennika Ustaw Nr 45, poz. 497 z 2001 r. do wylacznej kompetencji Rady
Powiatu nalezy ustalanie wynagrodzenia dla Przewodniczacego Zarzadu,
w tym wysoko$ci dodatku specjalnego . Dotychczasowe upowaznienie
udzielone przez Rade, Przewodniczacemu Rady do dokonywania czynnosci
z zakresu prawa pracy, w stosunku do Starosty stracilo w powyzszym zakresie
swa moc, fakt ten zostal potwierdzony réwniez stosowna zmiang
w § 81 ust.1 pkt 1 Statutu Powiatu na sesji w sierpniu biezacego roku .
Biorac powyzsze wzgledy formalno - prawne przedkladamy niniejszy projekt
informujac, iz proponowana wysoko$¢ dodatku specjalnego na 2002 r . nie ulega
zmianie w poréwnaniu z dodatkiem dotychczas otrzymywanym przez Staroste
w ramach obowigzujacego stosunku pracy.
Dodatek jest przyznawany za ponadprzecietne zaangazowanie w realizacji
powierzonych obowiazkéw , wypracowywane efekty pracy , wykonywanie
dodatkowych zaje¢ zwiazanych  z koniecznoscig reprezentowania interesow
powiatu poza regulaminowymi godzinami pracy, w tym w ramach sprawowanej
funkcji Przewodniczacego Konwentu Powiatéw Wojewddztwa Slaskiego, co
wymaga cz¢sto poswigcenia czasu prywatnego
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