Uchwatla Nr XLVIIT/228/02
Rady Powiatu w Rybniku
z dnia 10 pazdziernika 2002 r.

w sprawie sposobu podzialu $rodkéw na doskonalenie zawodowe
nauczycieli, form tegoz doskonalenia oraz zasad i trybu
przyznawania tych §rodkow

Dziatajac na podstawie:

- art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (tekst
jednolity Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz. 1592)

- art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 1997 . nr 56
poz. 357 z pozniejszymi zmianami) na wniosek Zarzadu Powiatu i Komisji O$wiaty,
Kultury, Sportu i Rekreacji

Rada Powiatu w Rybniku
uchwala:

§ 1

1. Ze srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli, o ktérych mowa w art, 70a ust. 1

Karty Nauczyciela, dofinansowuje sie:

1) organizacje doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty obnizenia
wymiaru godzin zaje¢, dodatkowych uméw o prace, dodatkow funkcyjnych oraz
podrozy stuzbowych doradcéw metodycznych

2) organizacje szkolef, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli,
w tym nauczycieli zajmujacych kierownicze stanowiska

3) przygotowanie materialow szkoleniowych i informacyjnych

4) organizacjg warsztatéw metodycznych i przedmiotowych oraz innych form
doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb edukacyjnych na danym terenie

5) organizacjg doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki

6) szkolenie rad pedagogicznych

2. Na powyzsze cele przeznacza sie do 70 % tychze $rodkow.

§ 2

Pozostata czes¢ omawianych $rodkéw przeznacza sie na dofinansowanie w czesei:

1) opflaty na ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli

2) oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli

3) koszty przejazdéw oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktorzy na podstawie
skierowania udzielonego przez dyrektora szkoly Iub placéwki ucze stnicza w roznych
formach doskonalenia zawodowego, a w szczegolnosci uzupelniaja lub podnosza
kwalifikacje.




§ 3

1. Dyrektor szkoly lub placowki, w ramach form wskazanych wyzej, w § 2 pkt. 1i2 ,
opracowuje wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli, majac na uwadze:
1) program rozwoju szkoly lub placowki i zwigzane z tym potrzeby kadrowe,

2) plany rozwoju zawodowego poszczegdlnych nauczycieli,
3) wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego.

2. Zarzad Powiatu opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form doskona-
lenia zawodowego nauczycieli, o ktorych mowaw § 11 2, biorac pod uwage wnioski
dyrektorow szkot i placowek, przygotowane z uwzglednieniem planu, o ktérym mowa
wust. 1, zlozone do dnia 30 listopada danego roku.

3. Dyrektor szkoly lub placowki w terminie do dnia 31 marca kazdego roku, sktada do
Referatu Oswiaty Starostwa Powiatowego sprawozdanie ze sposobu wykorzystania
srodkéw przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
W poprzednim roku budzetowym

§ 4

Zarzad Powiatu w porozumieniu z dyrektorami szkot i placowek oraz zwiazkow
zawodowych, ustala corocznie maksymalng kwote dofinansowania oplat, o ktérych mowa
w § 2 oraz specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznane.

§ 5
Dofinansowanie optat dokonywane jest na podstawie umowy o doksztatcanie, zawartej
pomigdzy dyrektorem szkoly lub placowki a nauczycielem. Umowe ktorej wzor okresli

— Zarzad Powiatu mozna zawrzeé po akceptacji planu finansowanego o ktérym mowa wyzej
w § 3 ust. 2.

—_—— § 6
Traca moc obowiazujace w tym wzgledzie zasady okreslone przez Zarzad Powiatu
§ 7

i Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2003 r.
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