Zarzadzenie Nr 26/2014
Starosty Rybnickiego
z dnia 2 czerwea 2014 r.

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na stanowisko
mlodszego referenta w Wydziale Finansowo-Budietowym Starostwa Powiatowego
w Rybniku

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym /1.
Dz. U 22013 1., 595 z pdin. zm./, art. 1! ust. | ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych /Dz. U z 2008 r., Nr. 223 poz. 1458 z pdzn. zm./ oraz ,,Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Starostwic Powiatowym w Rybniku” bedacego zalacznikiem do Zarzadzenia
Nr 9/2009 Starosty Rybnickiego z dnia 16 marca 2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
naboru na wolne stanowiska urzgdnicze w Starostwie Powiatowym w Rybnikuy

zarzadzam co nastepuje:

§1
Powohyje si¢ komisje rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na stanowisko miodszego
referenta w Wydziale Finansowo-Budzetowym Starostwa Powiatowego w Rybniku,
w sktadzie:
1. Sylwia Marcol-Wroblewska - Przewodniczaca Komisji,
2. Katarzyna Wawoczny - Zastepca Przewodniczacej Komisji,
3. Wioleta Kies — Cztonek Komisji,
4. Monika Marciniak — Sekretarz Komisji,

§2

Ustala si¢ nastgpujace zasady dziatania komisji rekrutacyjnej:

I. Komisja pracuje na posiedzeniach,

2. Pracami  komisji kieruje Przewodniczacy, a pod jege nicobecnos¢é Zastepca

Przewodniczacego lub Czlonek Komisji,

Komigja jest umocowana do dzialania gdy na posiedzeniu obecni sq cztonkowie

stanowigcy 3/4 skladu Komisji,

4. Komisja przeprowadza test kwalifikacyjny, | jezeli tak zadecyduje rowniez rozmowe
kwalifikacyjna, a nastepnie w drodze glosowania dokonuje zwykta wiekszoscia glosow
wyboru kandydata, uwzgledniajgec w szczegdlnosei: wyniki testu, znajomosé przepisow
prawnych kandydatéw, do§wiadczenie zawodowe, cechy charakteru.

5. W przypadku uzyskania tej samej ilodci gloséw przez kilku kandydatdw, wyboru
kandydata na stanowisko dokonuje Przewodniczacy Komisji.

6. Komisja konczy prace w dniu wylonienia kandydata na miodszego referenta w Wydziale
Finansowo-Budzetowym Starostwa Powiatowego w Rybniku, lub zakonczenia procedury
naboru, w przypadku gdy w jego wyniku nie doszlo do wytonienia zadnego kandydata.

[

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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