Zarzgdzenie Nr 8/2015
Starosty Rybnickiego
z dnia 3 marca 2015 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 36/2012 w sprawic wprowadzenia Regulaminu
wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Rybniku

Na podstawie art, 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samotzadowych /j.t. DzU. z 2014 r., poz. 1202/, Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18
marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych /j.t Dz.U. z 2014 r,,
poz. 1786/ oraz art. 77* §1, §4 1 §6 Kodeksu Pracy w zwiazku z art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5
czerwea 1998 1. o samorzadzie powiatowym /j.t. Dz.U. z 2013r., poz 595 z pézn. zm./.

zarzadzam co nastgpuje:

§1
Zatgeznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Starostwie
Powiatowym w Rybniku, ul. 3 Maja 31, 44-200 Rybnik, wprowadzonego zarzadzeniem
Starosty Rybnickiego Nr 36/2012 z dnia 12 pazdziernika 2012 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w  Starostwie Powiatowym
w Rybniku otrzymuje brzmienie:

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
I 11002000
11 1120-2150
11 1140 -2200
v 1160 -2 300
AY 1180-2350
VI 1200 -2 400

VII 1250-2550
VIII 1300-2700
IX 1350 -3 000
X 1400-3150
X1 1450-3350
XIl 1500-3750
XIII 1 600 -4 150
XV 1700 -4 350
XV 1 800 -4 750
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XVI 1900 -5 150
XVII 2 000 - 5 350
XVIII 2200 - 5 550
XIX 2400 -5 750
XX 2600 - 5 850
XXI 2800 - 5 950
XXII 3000 - 6 000
§2

Zarzadzenie ma zastosowanie roéwniez do zmian wynagrodzenia zasadniczego,
dokonywanych w miesigcu marcu 2015 r., ze skutkiem od dnia 1 marca 2015 r.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu,

§4
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania go do wiadomosci

pracownikom.
2. Tre$é zarzadzenia zostanie udostgpniona pracownikom za posrednictwem SEOD.
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