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OGLOSZENIE

Starosta Rybnicki oglasza nabér kandydatéw do pracy
w Starostwie Powiatowym w Rybniku, 44-200 Rybnik, ui. 3 Maja 31
na stanowisko: Informatyka w pelnym wymiarze czasu pracy

Wymagania niezbedne:

1.
2.

3.

Wn

10.

11.

Obywatelstwo polskie.

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystania z peini praw

publicznych.

Brak prawomocnego skazania za przestgpstwo umy$lne $cigane z oskarzenia

publicznego lub przestgpstwo umyslne skarbowe.

Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Wyksztatcenie informatyczne $rednie lub wyzsze.

W przypadku wyksztalcenia $redniego wymagane jest minimum trzyletnie

doswiadczenic zawodowe, w tym minimum roczne do$wiadezenie zawodowe

w administracji rzadowej lub samorzadowej na stanowisku zwigzanym z obstugg

informatyczna.

W przypadku wyksztalcenia wyzszego wymagane jest minimum roczne

doswiadezenie zawodowe w administracji 1zadowej lub samorzgdowej na stanowisku

zwigzanym 7z obstugg informatyczng.

Znajomosé przepisdOw: ustawy o rachunkowosci, ustawy o samorzadzie powiatowym,

ustawy o pracownikach samorzadowych, kodeksu postepowania administracyjnego,

ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o dostgpie do informacji publicznej,

ustawie o prawie autorskim i prawach pokrewnych, rozporzgdzenia dot. Biuletynu

Informacji Publicznej.

Znajomo$¢ wymagan dla rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci

clektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow teleinformatycznych.
Znajomo$¢ Polityki bezpieczefistwa — normy PN ISO/IEC 27001:2007 oraz

PN EN-ISC 9001:2009.

Znajomo$é obstugi programéw: Platnik, Bestia, Rekord, Lex, Pojazd, Kierowca,

Licencje, zezwolenia i zagwiadezenia na przewdz 0s0b i rzeczy, programy do obstugi

ewidencji gruntow i budynkéw: EGB 2000, EWOPIS, EWMAPA, program do

obstugi osrodka dokumentacji geodezyjnej OSRODEK GEOBID, program do obstugi

systemu informatycznego Integrujacej Platformy Elektronicznej ( IPE ) w ramach

Budowy Zintegrowanego Systemu Informacji o Nieruchomosciach.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

2.

Nadzér nad eksploatowanymi systemami informatycznymi urzedu, wnioskowanie
zmian i modyfikacji w kierunku integracji systemow.

Administrowanie siecig komputerowg Urzedu, w tym: administracja MS Windows
Server 2008 i 2012, administracja CentOS 6.5, administracja RedHatcat 5.1 oraz
administracja Debian 7.8.

Realizacja zadan administratora sieci lokalnej oraz zarzadzanie:

serwerami VMWARE ESXi 3.5,

urzadzeniem UTM NETASQ U2508-A,

przetgeznikami sieciowymi L2 1 L3,




« stacjami roboczymi (Windows XP, 7, 8) pracujgcymi w domenie AD i drukarkami,

+ monitoringiem,

+ centralnym UPS,

« systemem kopi zapasowych,

» zewngtrznym serwerem hostingiem (nazwa.pl),

» serwisami internetowymi,

4. Pelnienie roli administratora Systemu Obiegu Dokumentow.

5. Wspdlpraca z autorami cksploatowanych systemow, nadzorowanie ich prac

konserwacyjno — serwisowych.

Inne zadania wymagajace wiedzy i wspomagania informatycznego dla potrzeb

poprawnego funkcjonowania Starostwa.

7. Opracowywaniu planu informatyzacji urzedu oraz realizacja jego zatozen wraz

7 prowadzeniem biezgcej weryfikacji planu.

Opracowaniu i aktualizacji polityki bezpieczenstwa systeméw  informatyczaych,

w tym weryfikacja obowiazujgcych procedur roboczych i instrukcji zarzadzania

systemami informatycznymi oraz postgpowania uzytkownikéw tych systemédw.

9. Prowadzenie audytu oprogramowania i kontrola zgodnosci licencjonowanego
oprogramowania w ramach obowigzujgcych umow.

10. Wyposazeniu urzedu w sprzet 1 oprogramowanie komputerowe oraz ich
konfigurowanie, a takze biezgce usuwanie usterek i wykonywanie napraw doraZznych.

11. Zabezpieczenie zbioréw danych osobowych poprzez zastosowanie  Srodkow
technicznych i organizacyjnych zapewniajacych ochrong przetwarzanych danych
osobowych odpowiednig do zagrozen oraz kategorii danych objetych ochrong, a w
szezeg6lnodei  zabezpieczenie  danych  przed  ich udostepnieniem  osobom
nicupowaznionym, zabraniem przez 0sobg nieuprawniong, przetwarzaniem
z naruszeniem ustawy o ochronie danych osobowych oraz zmiang, utratg,
uszkodzeniem lub zniszczeniem.

12. Utrzymaniu sprawnodci i zabezpieczenie sprzgtu kserograficznego i audiowizualnego
urzgdu.

13. Konfigurowaniu drukarek sieciowych i innego sprzgtu sieciowego.

o

e

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia :

1. List motywacyjny

2. Zyciorys- curriculum vitae,

3, Kserokopie dotychczasowych $wiadectw pracy,

4. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

5, Kserokopie zaswiadczen o ukoficzonych kursach, szkoleniach,

6. Kserokopia dowodu osobistego,

7. Referencje,

8. Kwestionariusz osobowy, dostgpny na www.bip.starostwo.rybnik.pl lub w siedzibie
urzedu w pok. 208.

9. Oswiadezenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

10. Oéwiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnodei do czynnosei prawnych oraz
korzystania z peini praw publicznych,

11. O$wiadczenic kandydata o znajomosci programow komputerowych,

12. O¢wiadczenie o =znajomoéci przepisdw ustawy o rachunkowosci, ustawy
o samorzadzie powiatowym, ustawy O pracownikach samorzadowych, kodeksu
postepowania administracyjnego, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy
o dostepic do informacji publicznej, ustawie o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, rozporzadzenia dot. Biuletynu Informacji Publicznej,

13, Oéwiadczenie kandydata o niekaralnosci za przesigpsiwa popetnione umyslnie
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwa umy$lne skarbowe lub dokumenty
zawierajgce dane w tym zakresie,

14. O$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,




15. Oswiadczenie kandydata od kiedy moze nastgpi¢ zatrudnienie,

16. O$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacii,

17. O$wiadezenie kandydata o przyjeciu do wiadomodei faktu obowiazku publikacji
w BIP danych osobowych.

Dokumenty wymienione w pkt 3-6 powinny by¢ potwierdzone za zgodnosé z oryginalem
whasnorgeznym podpisem.

Termin i miejsce skladania dokumentow:
Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem:

»Kandydat na stanowisko informatyka”

nalezy skladaé w terminie do dnia 17 lipca 2015 roku, do godz. 09% pod adresem: Starostwo
Powiatowe w Rybniku, Wydziat Organizacyjny, ul. 3 Maja 31, 44-200 Rybnik, pok. 208,

Inne informacje:

L.

2.

3.

Nawigzanie stosunku pracy nastapi na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych (j.t. Dz. U. z 2014 r., poz. 1202).

Dokumenty, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie nie bgdy
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszezona w Biuletynie Informacji Publicznej
i na tablicy ogloszen w Starostwic Powiatowym w Rybniku- zgodnie z ustawg
7 dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz. U. z 2014 r., poz.
1202).

Informacja o wynikach naboru zawiera imi¢ i nazwisko kandydata oraz ich miejsce
zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego.

. Przed zawarciem umowy o prace kandydat wyloniony w drodze naboru przedklada

pracodawcy:

1) Aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestgpstwo
popelnione umyslnie, Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo umysine
skarbowe,

2) Zaswiadczenie lekarza medycyny pracy potwierdzajgce brak przeciwwskazan do

wykonywania pracy na stanowisku na ktére zostal przeprowadzony nabor (skierowanie
wystawia pracodawca),
Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacii,
zostang dotgczone do jego akt osobowych.
Dokumenty aplikacyjne oséb, ktére w procesie rekrutacji zakwalifikowaly sig do drugiego
etapu i zostaly umieszczone w protokole, beda przechowywane, zgodnie z instrukejg
kancelaryina, a nastgpnie przekazane do archiwum zakladowego.
Dokumenty aplikacyjne pozostatych os6b beda odsylane na pisemny wniosek
zainteresowanego badz odbierane przez nich osobiscie. Dokumenty nieodebrane
w terminie 30 dni od dnia zakoficzenia procedury naboru, bgda komisyjnie niszczone.
Niezwlocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wyniku naboru zostanie
ogloszona na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w Rybniku oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.starostwo.rybnik.pl).

Mrowieo




