Zarzadzenie Nr 11/2016
Starosty Rybnickiego
zdnia 23 marca 2016 r.

w sprawie zmiany Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Rybniku

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (j.t. Dz. U z 2015 r. poz.1445 ze zm.) oraz art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz. U z2014 r. poz. 1202 ze zm.)

zarzadzam co nast¢puje:

§1

W Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym
w Rybniku, wprowadzonym zarzadzeniem Nr 9/2009 Starosty Rybnickiego z dnia 16 marca
2009 r. wsprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Rybniku wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) w §8 dodaje ust. 2 w brzmieniu:

2. W przypadku gdy nie zachodzi koniecznos$¢ weryfikacji informacji zawartych w aplikacji.
a analiza dokumentow na etapie wstepnej selekcji kandydatow pozwala na dokonanie oceny
kandydatow, komisja rekrutacyjna moze odstapic¢ od przeprowadzenia selekcji koncowej.”;

2) §11 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Po przeprowadzonej rozmowie kwalifikacyjnej, albo ocenie kandydatéw w ramach
wstepnej selekeji komisja rekrutacyjna wybiera nie wigcej niz piecioro kandydatéw, najwyzej
ocenionych przez komisje. Kandydata, ktéry uzyskal najwyzsza ocene Kkomisja
zakwalifikowuje do nawigzania stosunku pracy, z wyjatkiem przypadku. w ktorym komisja
uzna, iz zaden kandydat nie powinien zosta¢ zatrudniony.”

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




