Zarzadzenie Nr 13/2016
Starosty Rybnickiego
z dnia 6 kwietnia 2016 r.

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na stanowisko
Inspektora w Starostwie Powiatowym w Rybniku

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym /j.t. Dz. U z 2015 r., poz.1445 z p6zn.zm/ art. 11 ust. 1 w zwiazku z art. 13a ust.
1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych /j.t. Dz. U z 2014 r.,
poz. 1202 z pozn.zm. / oraz ,Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Rybniku” bedacego zalacznikiem do Zarzadzenia Nr 9/2009
Starosty Rybnickiego z dnia 16 marca 2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru
na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Rybniku

zarzadzam co nast¢puje:
§1
Powoluje sie komisje rekrutacyjna do przeprowadzenia naboru na stanowisko Inspektora
w Starostwie Powiatowym w Rybniku, w skladzie:
1. Andrzej Stephan - Przewodniczacy Komisji,
2. Sonia Fojcik-Halacz — Zastgpca Przewodniczacego Komisji,
3. Monika Marciniak — Sekretarz Komisji.

§2

Ustala si¢ nastepujace zasady dzialania komisji rekrutacyjne;j:

1. Komisja pracuje na posiedzeniach.

2. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ Zastepca
Przewodniczacego.

3. Komisja jest umocowana do dzialania gdy na posiedzeniu obecni sg czionkowie
stanowiacy 2/3 sktadu Komisji.

4. Komisja analizuje dokumenty aplikacyjne w ramach kontroli spelnienia przez kandydatow
wymogow formalnych, okreslonych w ogloszeniu.

5. Komisja rekrutacyjna w drodze glosowania dokonuje zwykta wigkszoscig glosow wyboru
kandydata, uwzgledniajac w szczegdlnosci: predyspozycje do pracy na stanowisku,
znajomo$¢ przepisow prawnych kandydatow, doswiadczenie zawodowe.

6. W przypadku uzyskania tej samej ilosci glosow przez kilku kandydatow, wyboru
kandydata na stanowisko dokonuje Przewodniczgcy Komisji.

7. Komisja konczy prace w dniu wylonienia kandydata na stanowisko Inspektora
w Starostwie Powiatowym w Rybniku, lub zakonczenia procedury naboru, w przypadku
gdy w jego wyniku nie doszto do wylonienia zadnego kandydata.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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