
 PROJEKT

Uchwała Nr …............................./16
Rady Powiatu w Rybniku

z dnia …....................... 2016 r.

w  sprawie  uchwalenia  Programu  Współpracy  Powiatu  Rybnickiego  z  organizacjami
pozarządowymi i innymi podmiotami w 2017 roku.

Na podstawie art.  5a ust.  1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.  o działalności pożytku
publicznego i o wolontariacie ( t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 239; zm.: Dz. U. z 2016 r. poz. 395.)
w związku z art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym ( t.j.
Dz. U. z 2016 r. poz. 814; zm.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1579.)  na wniosek Zarządu, Rada
Powiatu uchwala, co następuje:

§1

Uchwala się Program Współpracy Powiatu Rybnickiego z organizacjami pozarządowymi i
innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego
i o wolontariacie w 2017 r. w brzmieniu określonym w załączniku stanowiącym integralną
część niniejszej uchwały.

§2

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.

§3

Uchwał wchodzi w życie z dniem podjęcia.



Załącznik
do Uchwały Nr....................
Rady Powiatu w Rybniku z
dnia….................................

„PROGRAM WSPÓŁPRACY POWIATU RYBNICKIEGO 
Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI I INNYMI

PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY 
O DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO I

WOLONTARIACIE W 2017 ROKU.”

Rozdział 1. Postanowienia ogólne.

§1

1. Powiat  Rybnicki  uznając,  że  jego  celem  jest  zaspokajanie  zbiorowych  potrzeb

mieszkańców, oraz uwzględniając  rolę  aktywności  obywatelskiej  w rozwiązywaniu

problemów  społeczności  lokalnej,  deklaruje  wolę  kształtowania  współpracy  z

organizacjami  pozarządowymi  oraz  podmiotami,  o  których  mowa  w art.  3  ust.  3

ustawy  z  dnia  24  kwietnia  2003  r.  o  działalności  pożytku  publicznego  i  o

wolontariacie  i  wyraża  intencję  realizacji  swych  zadań  ustawowych  w  ścisłym

działaniu z nimi.

2.  Ilekroć w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie  –  rozumie  się  przez  to  ustawę  z  dnia  24  kwietnia  2003  roku  o

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,

2) organizacjach – rozumie się przez to organizacje pozarządowe, osoby prawne 

i jednostki organizacyjne, o których mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,

3) programie  – rozumie się przez to Program Współpracy Powiatu Rybnickiego

z organizacjami pozarządowymi w 2017roku.



Rozdział 2. Cel główny i cele szczegółowe programu.

§2

1. Celem  głównym  programu  jest  budowanie  partnerstwa  pomiędzy  Powiatem

Rybnickim, a  organizacjami  i  innymi  podmiotami,  służącego  rozpoznawaniu  i

zaspokajaniu potrzeb mieszkańców oraz wzmacnianiu roli aktywności obywatelskiej

w  rozwiązywaniu  problemów  lokalnych.

2. Celami szczegółowymi programu są:

1) poprawa jakości  życia  poprzez  zaspokajanie  potrzeb  mieszkańców Powiatu

Rybnickiego,

2) racjonalne wykorzystywanie publicznych środków finansowych,

3) otwarcie  na  innowacyjność  i  konkurencyjność  w  wykonywaniu  zadań

publicznych,

4) integracja  organizacji  i  innych  podmiotów  działających  na  rzecz  Powiatu

Rybnickiego

i jego mieszkańców,

5) wzmacnianie  potencjału  organizacji  i  innych  podmiotów  oraz  rozwój

wolontariatu.

6) promowanie  społeczeństwa  obywatelskiego  poprzez  wspieranie  aktywności

mieszkańców powiatu,

7) wypracowanie efektywnych form współpracy.

Rozdział 3. Zasady współpracy.

§3

Współpraca z sektorem pozarządowym opiera się na zasadach: 

1. pomocniczości,  która  wskazuje  podział  zadań  między  sektorem  publicznym

a obywatelskim,  ukierunkowanych  na  umacnianie  roli  mieszkańców,  ich  wspólnot

i organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmu państwa i administracji lokalnej,



2. partnerstwa, która oznacza dobrowolną współpracę równorzędnych sobie podmiotów

w  rozwiązywaniu  wspólnie  zdefiniowanych  problemów  i  osiąganiu  razem

wytyczonych celów,

3. efektywności,  która  oznacza  wspólne  dążenie  do  osiągnięcia  możliwie  najwyższej

skuteczności w realizacji zadań publicznych,

4. uczciwej konkurencji, która oznacza jednakowe traktowanie podmiotów publicznych

i niepublicznych w zakresie realizacji zadań, w szczególności poprzez udostępnianie

takiego  samego  zakresu  informacji,  stosowania  tych  samych  kryteriów  przy

dokonywaniu  oceny  podejmowanych  działań  lub  przy  podejmowaniu  decyzji

odnośnie finansowania zadań,

5. jawności,  która  oznacza  organizowanie  współpracy  z  organizacjami  w  sposób

powszechnie wiadomy oraz jasny i  zrozumiały w zakresie stosowanych procedur i

kryteriów podejmowania decyzji,

6. zachowania  suwerenności  stron,  która  oznacza  kształtowanie  relacji  pomiędzy

Powiatem

a organizacjami z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezależności .

Rozdział 4. Zakres przedmiotowy.

§4

Powiat Rybnicki współpracuje z organizacjami pozarządowymi w sferze zadań publicznych

wymienionych w art.  4  ust.  1  ustawy z dnia  24  kwietnia  2003 r.  o  działalności  pożytku

publicznego  

i o wolontariacie, o ile te zadania są zadaniami Powiatu.

Rozdział 5. Formy współpracy.

§5

Współpraca odbywa się poprzez:



1) zlecenie organizacjom pozarządowym i innymi podmiotom określonym w art.

3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i wolontariacie, realizacji zadań publicznych,

2) wzajemne  informowanie  się  o  planowanych  kierunkach  działalności  i

współdziałania

w celu zharmonizowania tych kierunków,

3) konsultowanie  z  organizacjami  pozarządowymi  i  innymi  podmiotami

określonymi

w pkt 1, projektów aktów prawnych w dziedzinach dotyczących działalności

statutowej tych podmiotów,

4) współorganizowanie  szkoleń  z  zakresu  działalności  organizacji

pozarządowych,

5) udostępnienie  serwisu  internetowego powiatu  w celu  publikacji  informacji  

o działalności organizacji pozarządowych,

6) tworzenia wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym,

7) w miarę możliwości nieodpłatne udostępnianie obiektów będących w zasobie

nieruchomości Powiatu,

8) podtrzymywanie  tradycji  narodowej,  pielęgnowanie  polskości  oraz  rozwój

świadomości narodowej, obywatelskiej  i kulturowej, a także pielęgnowanie  

i rozwijanie tożsamości lokalnej,

9) działania  na  rzecz  integracji  europejskiej  oraz  rozwijania  kontaktów  i

współpracy między społeczeństwami,

10) działania z zakresu ekologii,

11) wspieranie i upowszechnianie sportu,

12) politykę społeczną, w tym: działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, osób

w  wieku  emerytalnym,  na  rzecz  integracji  i  reintegracji  zawodowej  i

społecznej  osób  zagrożonych  wykluczeniem  społecznym  oraz  działania  na

rzecz  wspierania  rodziny  

i systemu pieczy zastępczej,

13) działania z zakresu promocji i ochrony zdrowia,

14) wspieranie procesów integracji mieszkańców Powiatu,

15) wspieranie rozwoju organizacji pozarządowych.



§6

Współpraca  Powiatu  Rybnickiego  z  organizacjami  może  przybierać  formę  współpracy

finansowej

i poza finansowej.

1. Współpraca finansowa może polegać na:

1) powierzaniu  wykonywania  zadań  publicznych,  wraz  z  udzieleniem  dotacji

na finansowanie ich realizacji,

2) wspieraniu  wykonywania  zadań  publicznych,  wraz  z  udzieleniem  dotacji

na dofinansowanie ich realizacji.

2. Współpraca poza finansowa odbywa się z wykorzystaniem następujących metod:

1)  informacyjnej

2) organizacyjnej

3) szkoleniowej m.in. w zakresie:

⁃ inicjowania  lub  współorganizowania  szkoleń  podnoszących  jakość

pracy organizacji w sferze zadań publicznych,

⁃ angażowania  organizacji  do  wymiany  doświadczeń  i  prezentacji

osiągnięć.

3. Powiat  może  inicjować,  tworzyć  i  uczestniczyć  w  formalnych  lub  nieformalnych

partnerstwach,  w których biorą udział  organizacje,  w celu  wspólnego działania  na

rzecz społeczności lokalnej.

Rozdział 6. Priorytetowe zadania publiczne.

§7

Sfera  zadań  publicznych  realizowanych  przez  Powiat  Rybnicki  przy  współpracy  z

organizacjami  pozarządowymi  i  innymi  podmiotami  obejmuje  w  2017  roku  następujące

zadania:



1. w  zakresie  podtrzymywania  i  upowszechniania  tradycji  narodowej,

pielęgnowania polskości  oraz rozwoju świadomości  narodowej,  obywatelskiej  i

kulturowej:

1) wspieranie  amatorskiego  ruchu  artystycznego,  twórczości  ludowej  oraz

ochrona unikalnych i zapomnianych zawodów oraz umiejętności artystycznych

i ich warsztatów,

2) kształtowanie  świadomości  narodowej  oraz  tradycji  patriotycznych  wśród

mieszkańców Powiatu Rybnickiego,

3) promowanie działań i osiągnięć lokalnych twórców i środowisk artystycznych,

4) organizowanie  wystaw,  plenerów malarskich  i  fotograficznych  oraz  innych

działań

z zakresu sztuk wizualnych,

5) organizowanie koncertów, przeglądów, festiwali muzycznych, prezentujących

różne gatunki muzyki

6) promowanie wydarzeń kulturalnych, 

7) promocja i ochrona dziedzictwa kulturowego Powiatu Rybnickiego oraz jego

mieszkańców

8) wspieranie kół zainteresowań, klubów dyskusyjnych i twórczych,

9) wspieranie inicjatyw edukacyjno –  kulturalnych dla osób starszych,

2. w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

1) promocja  zdrowia  i  kształtowanie  prozdrowotnych  postaw  mieszkańców  z

terenu Powiatu Rybnickiego,

2) pomoc  społeczna,  w  tym  pomoc  rodzinom  i  osobom  w  trudnej  sytuacji

życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin,

3) wspieranie rodziny i system pieczy zastępczej,

4) działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym służące poprawie ich stanu

fizycznego i psychicznego między innymi poprzez warsztaty, grupy wsparcia,

pomoc psychologiczną, działania profilaktyczne i usprawniające,

5) promocja  i  organizacja  wolontariatu  oraz  szkolenie  osób  chcących  podjąć

wolontariat,

6) prowadzenie ośrodka wsparcia interwencji kryzysowej.

3. w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym:

1) profilaktyka  uzależnień  od  substancji  psychoaktywnych  wśród  dzieci  i

młodzieży.



4. w zakresie działalności na rzecz osób niepełnosprawnych:

1) rehabilitacja społeczna oraz integracja osób niepełnosprawnych w środowisku,

2) prowadzenie  doradztwa  w  zakresie  praw  osób  niepełnosprawnych  oraz

rehabilitacji zawodowej.

5. w zakresie wspierania, rozwoju i upowszechniania kultury fizycznej:

1) organizacja  imprez  sportowych  dla  dzieci  i  młodzieży  z  terenu  Powiatu

Rybnickiego.

Rozdział 7. Tryb powołania i zasady działania komisji konkursowych

do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

§8

1. Zarząd  Powiatu,  w  drodze  uchwały,  powołuje  komisję  konkursową,  w  składzie

wskazanym w ustawie, w celu opiniowania złożonych ofert w otwartym konkursie

realizacji zadań publicznych.

2. Komisja  opiniuje  wnioski  złożone w konkursie,  w oparciu  o kryteria  wskazane w

ogłoszeniu konkursu.

3. Zasady działania komisji są następujące:

1) w ocenie ofert mogą uczestniczyć osoby co do których nie zachodzą żadne

okoliczności mogące budzić uzasadnione wątpliwości, co do ich bezstronności 

i bezinteresowności względem podmiotów składających ofertę,

2) pracami komisji kieruje przewodniczący komisji,

3) komisja  pracuje  na  posiedzeniach  zwoływanych  przez  przewodniczącego

komisji

4) termin, miejsce i porządek posiedzeń komisji określa przewodniczący,

5) komisja opiniuje złożone oferty, dokonuje ich oceny formalnej i merytorycznej

oraz proponuje podział środków finansowych na poszczególne oferty,

6) komisja  przedstawia  wyniki  swojej  pracy  do  zatwierdzenia  Zarządowi

Powiatu.



Rozdział 8. Okres realizacji programu.

§9

Program  współpracy  Powiatu  Rybnickiego  z  organizacjami  pozarządowymi  oraz

organizacjami  prowadzącymi  działalność  pożytku  publicznego  na  rok  2017  będzie

realizowany  w  okresie

od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

Rozdział 9. Wysokość środków przeznaczonych na realizację programu

§10

1. Wysokość środków planowanych na realizację Programu w 2017 r. wynosi nie mniej

niż

10 000,00 zł.

2. Środki, o których mowa w ust. 1 zostaną określone w uchwale budżetowej Powiatu

Rybnickiego na rok 2017. 

Rozdział 10. Sposób tworzenia programu i przebieg jego konsultacji

§11

1. Projekt  Programu  został  poddany  konsultacjom  społecznym  zgodnie  z  uchwałą

Zarządu Powiatu Rybnickiego. W ramach przeprowadzonych konsultacji,  w dniach

……………………………………………………….  projekt  Programu  został

zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Rybniku

oraz  na  stronie  internetowej  Starostwa  w  zakładce  „Organizacje  pozarządowe”.

Zainteresowane podmioty miały możliwość  o okresie 14 dni wyrażenia swojej opinii

oraz wnoszenia poprawek do przygotowanego projektu. 



2. W  terminie  konsultacji  uprawniajacym  do  składania  opinii  i  uwag  do  projektu

Programu,  zostały/nie  zostały  zgłoszone  przez  organizacje  pozarządowe,  a  także

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności

pożutku  publicznego  i  o  wolontariacie,  których  działalność  statutowa  obejmuje

dziedzinę  obiętą  projektem  uchwały,  uwagi  oraz  opinie.  W konsultacjach  wzieło

udział…….. Organizacji i …... podmiotów wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia  2003 r.  o  działalności  pożutku publicznego i  o  wolontariacie,  których

działalność statutowa obejmuje dziedzinę obiętą projektem uchwały. Uwzględniono/

nie uwzględniono…….zgłoszonych uwag.

 

3. Powiatowa  Rada  Działalności  Pożytku  Publicznego  skorzystała  z  uprawnienia

określonego  

w art. 5a ust. 2 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego

i o wolontariacie., wyraziła pozytywną opinię na temat projektu Programu oraz nie

wniosła zadnych uwag.

Rozdział 11. Sposób oceny realizacji programu

§12

1. Program  zostanie  poddany  ocenie  końcowej,  którą  przeprowadzi  Wydział

Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Rybniku.

2. Ocena  służyć  będzie  zbadaniu  stopnia  realizacji  założonych  celów,  identyfikacji

błędów

i nieprawidłowości, aby wyeliminować je w przyszłości. Tym samym przyczyni się do

lepszego  przygotowania  kolejnych  programów  współpracy  Powiatu  Rybnickiego

z podmiotami.

3. Podmioty prowadzące działalność na rzecz mieszkańców Powiatu mogą zgłaszać w

trakcie realizacji Programu, w sposób pisemny do Wydziału Organizacyjnego, swoje

wnioski, uwagi i propozycje, dotyczące Programu.



4. Na podstawie wyników ewaluacji, Wydział Organizacyjny opracuje sprawozdanie z

realizacji  Programu,  zawierające ocenę współpracy Powiatu z podmiotami,  a także

efektów Programu oraz czynników, które przyczyniły się do ich uzyskania.

5. Sprawozdanie  z  realizacji  Programu Wydział  Organizacyjny przedstawi  Zarządowi

Powiatu nie później niż do dnia 30 kwietnia 2017 roku. 

6. Zarząd Powiatu przedłoży Radzie Powiatu sprawozdanie z realizacji Programu oraz

zamieści je w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa nie później niż do dnia 31

maja 2017 roku.

7. Kopia  sprawozdania  z  realizacji  Programu  przechowywana  będzie  w  zbiorze  akt

Wydziału Organizacyjnego w celu udostępniania zainteresowanym podmiotom.


