Zarzadzenie Nr 26/2011
Starosty Rybnickiego
z dnia 14 czerwea 2011 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 19/09 w sprawie wprowadzenia Regulaminu
wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Rybniku

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz.U. z 2008 r., Nr 223, poz. 1458 z pozn. zm. ), Rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
( Dz.U. z 2009 1., Nr 50, poz. 398 z pézn. zm.) oraz art. 77* §1, §4 i §6 Kodeksu Pracy
w zwiazku z art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(j.t. Dz.U. z 2001 r., nr 142, poz. 1592 z pozn. zm. )

zarzadzam co nastgpuje:

§1
W zalgezniku nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Starostwie
Powiatowym w Rybniku, ul. 3 Maja 31, 44-200 Rybnik, stanowigcego zalacznik do
zarzadzenia Starosty Rybnickiego Nr 19/09 z dma 13 maja 2009 r. wprowadza si¢
nastepujgce zmiany:
Tabela dotyczaca stanowisk urzedniczych otrzymuje brzmienie:

Stanowiska urzgdnicze

1 Inspektor XI-XVE | e

2 Podinspektor, aD D e —

3 Informatyk X_XII | e

4 | Referent prawny VII-XII | e

5 Referent, D T D ——

6 Mtodszy referent, VII-X = | e
§ 2

Zarzadzenic wchodzi w zycie po uplywic 14 dni od podania go do wiadomosci
pracownikom, poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen w pok. 210.

§3

Wykonanie zarzadzenia powlerzam Sekretarzowi Powiatu.
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