Rybnik, dnia 4 lutego 2021 r.

OR2170.1:2021

OGELOSZENIE

Starosta Rybnicki oglasza nabér kandydatéw do pracy
w Starostwie Powiatowym w Rybniku, 44-200 Rybnik, ul. 3 Maja 31
na stanowisko:
Inspektor w Referacie Architektury i Budownictwa w wymiarze pelnego etatu

Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
S)
6)

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys§lne przestepstwo skarbowe.

Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Wyksztalcenie wyzsze, kierunek budownictwo.

Minimum trzyletnie do§wiadczenie w pracy zgodnie z wyuczonym zawodem.

Wymagania dodatkowe:

15

Znajomos¢ przepiséw ustaw oraz ich aktéw wykonawczych:

1) ustawa Prawo budowlane (Dz. U. z 2020 r. poz. 1333 z p6zn. zm),

2) ustawa Kodeks postgpowania administracyjnego ( Dz. U. z 2020 r. poz. 256 z pézn. zm.),

3) ustawa Prawo wodne ( Dz.U.2020.310 t.j. ),

4) rozporzadzenie w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych

. Minimum roczne doswiadczenie w pracy z zakresu administracji architektoniczno-

budowlane;j.

Zakres zadan wykonywanvych na stanowisku:

L

2.

Wykonywanie obowigzkoéw wynikajacych z kompetencji organu administracji
architektoniczno-budowlanej okreslonych w przepisach ustawy Prawo budowlane, a takze
nadzor i kontrola nad przestrzeganiem tych przepisow oraz w szczegélnosci sprawdzanie:
1) zgodnosci projektu zagospodarowania dziatki lub terenu oraz projektu
architektoniczno-budowlanego z ustaleniami miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego albo decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu
w przypadku braku planu, a takze wymaganiami ochrony $rodowiska, w szczegdlnosci
okreslonymi w decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje
przedsigwzigcia, o ktérej mowa w Prawie ochrony §rodowiska,
2) zgodnosci projektu zagospodarowania dziatki lub terenu z przepisami, w tym
techniczno-budowlanymi,
3) kompletnosci projektu budowlanego i posiadanie wymaganych opinii, uzgodnien,
pozwolen i sprawdzen oraz informacji dotyczacej bezpieczefistwa i ochrony zdrowia,
a takze aktualnych zaswiadczen i dokumentéw uprawnien os6b pelnigcych
samodzielne funkcje projektantow w budownictwie,
4) wlasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,
5) warunkéw bezpieczenstwa ludzi i mienia w rozwigzaniach przyjgtych w projektach
budowlanych.
Przygotowanie decyzji dotyczacych:
1) pozwolen na budowe oraz zatwierdzania projektéw budowlanych,
2) pozwolen na zmiang sposobu uzytkowania obiektu,
3) zezwolef na wejscie w teren sgsiedniej nieruchomosci, do budynku lub lokalu w celu
wykonania robdot budowlanych,
4) zatwierdzanie projektu budowlanego zamiennego,



5) przenoszenie pozwolen na budowe na innego inwestora,
6) innych decyzji administracyjnych w sprawach okreslonych przepisami szczeg6lnymi.

3. Przygotowanie i wydawanie wszelkich postanowier, za§wiadczen i innej korespondencii
w prowadzonych sprawach.

4. Archiwizacja dokumentacji budowlanej, wlasciwe zabezpieczanie akt, drukéw i pieczeci.

5. Uczestniczenie na wezwanie organdw Nadzoru budowlanego w czynnosciach
inspekcyjnych i kontrolnych oraz udostgpnianie wszelkich dokumentéw i informaciji
zwigzanych z tymi czynno$ciami.

6. Prowadzenie rejestrow wnioskéw i wydawanych decyzji pozwolen na budowe i innych
rejestrow oraz innych ewidencji wymaganych przez przepisy.

7. Terminowe przekazywanie kopii decyzji, postanowien oraz kopii zgloszen do
Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego.

8. Wykonywanie innych czynnosci stuzbowych zleconych przez Staroste i Kierownika
Referatu Architektury i Budownictwa.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia :

List motywacyjny.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane doswiadczenie.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie.

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach zwigzanych z naborem.

Kwestionariusz osobowy, dostepny na www.bip.starostwo.rybnik.pl

. Os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz

korzystania z petni praw publicznych.

8. Oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

9. Oswiadczenie o znajomosci przepiséw aktéw prawnych i ich aktéw wykonawczych.

10.  Oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

11.  Oswiadczenie kandydata od kiedy moze nastapié¢ zatrudnienie.

12. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji.

13. Oswiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu obowigzku publikacji
w BIP danych osobowych.

14. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna dotyczaca danych osobowych
zamieszczong w ogloszeniu o naborze.

Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim w formie

umozliwiajacej ich odezytanie. Dokumenty wydane w jezyku obcym powinny zostaé ztozone
wraz z thumaczeniem.

A S Lh e G

Termin i miejsce skladania dokumentéw:
Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem:
,»Kandydat na stanowisko inspektora w Referacie Architektury i Budownictwa
nalezy sktada¢ w terminie do dnia 16 lutego 2021 roku, do godz. 9.30 pod adresem:
Starostwo Powiatowe w Rybniku, ul. 3 Maja 31, 44-200 Rybnik, skrzynka podawcza.

Informacje o0 warunkach pracy :

Na stanowisku pracy wystepujg obcigzenia:

— narzadu wzroku ( zmeczenie wzroku, a przede wszystkim pieczenie oczu, nieostrogé
widzenia, zmiany w widzeniu barw) — praca z komputerem powyzej 4 godzin dziennie,

— ukladu migsniowo-szkieletowego, ( bole miesni i stawdw, sztywnos¢ nadgarstkow, bol
1 sztywnos¢ karku i ramion, dretwienie i skurcze rak )

Informacja o zatrudnieniu 0sdéb niepetnosprawnych
W miesigeu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepelnosprawnych w  Starostwie Powiatowym w Rybniku, w rozumieniu przepisow



o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, nie
przekroczyt 6%.

Inne informacje:

1. Nawigzanie stosunku pracy nastapi na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych ( j.t. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ), planowany termin
przyjecia - grudzien 2020 r.

2. Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie beda
rozpatrywane.

3. Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
i na tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym w Rybniku - zgodnie z ustawa
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (j.t. Dz. U. 22019 r., poz.
1282).

4. Informacja o wynikach naboru zawiera imi¢ i nazwisko kandydata oraz ich miejsce
zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego.

5. Przed zawarciem umowy o prace kandydat wyloniony w drodze naboru przedktada do
wgladu pracodawcy oryginalne dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie i doswiadczenie.

6. Przed zawarciem umowy o pracg kandydat wyloniony w drodze naboru przedklada
pracodawcy zaswiadczenie lekarza medycyny pracy potwierdzajace brak przeciwwskazan
do wykonywania pracy na stanowisku na ktére zostal przeprowadzony nabér (skierowanie
wystawia pracodawca).

7. Pracodawca przewiduje mozliwo$é platnego doksztalcania przysztego pracownika
('szkolenia, kursy ), na podstawie stosownej umowy zawartej pomiedzy pracownikiem
i pracodawcg okreslajacej prawa i obowigzki obu stron.

8. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji,
zostang dolaczone do jego akt osobowych.

9. Dokumenty aplikacyjne osob, ktére w procesie rekrutacji zakwalifikowaty sie do drugiego
ctapu i zostaly umieszczone w protokole, bedg przechowywane, zgodnie z instrukcja
kancelaryjng, a nastepnie przekazane do archiwum zakladowego.

10. Dokumenty aplikacyjne pozostalych os6b beda odsylane na pisemny wniosek
zainteresowanego badz odbierane przez nich osobiscie. Dokumenty nicodebrane
w terminie 30 dni od dnia zakonczenia procedury naboru, bedg komisyjnie niszczone.

11. Niezwlocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wyniku naboru zostanie
ogloszona na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w Rybniku oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.starostwo.rybnik.pl).

Klauzula informacyjna:
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 roku, dalej zwanym RODO informuje, ze:

1. Administratorem Pana/i danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Rybniku jest
Starosta Rybnicki z siedziba przy ul. 3 Maja 31, 44-200 Rybnik.

2. Inspektorem ochrony danych w Starostwie Powiatowym w Rybniku jest Mariusz Kin,
[I0DO@starostwo.rybnik.pl.

3. Dane osobowe klientéw zbierane i przetwarzane sg w celu wykonywania przez Starostwo
Powiatowe w Rybniku ustawowych zadan publicznych, okreslonych m. in. w ustawie
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym oraz w innych ustawach branzowych.

4. Dane osobowe klientéw urzedu przetwarzane sg w zdecydowanej wigkszosci przypadkéw
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ i e RODO oraz innych ustaw i rozporzadzen. Dane moga

by¢ réwniez przetwarzane w celu zawarcia umowy oraz na podstawie zgody wyrazonej
przez klienta urzedu.

5. Dane osobowe nie bedg udostgpniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie
przepiséw prawa.



- Dane osobowe od momentu pozyskania beda przechowywane przez okres wynikajacy
z kategorii archiwalnej dokumentacji, okre§lonej w jednolitym rzeczowym wykazie akt dla
organéw powiatu i starostw powiatowych lub — w przypadku projektéw — umowy
o dofinansowanie zawartej migdzy beneficjentem, a okreslong instytucjg, trwatoéci danego
projektu i koniecznosci zachowania dokumentacji projektu do celéw kontrolnych. Kryteria
okresu przechowywania ustala si¢ w oparciu o klasyfikacje i kwalifikacje¢ dokumentacji
w jednolitym rzeczowym wykazie akt.

- Klienci urzgdu maja prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo uzyskania
potwierdzenia przetwarzania, mozliwo$¢ sprostowania i uzupeienia danych, mozliwosé
usunigcia danych (w nielicznych przypadkach), ograniczenia przetwarzania, prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

. Jezeli przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie zgody na przetwarzanie, klienci
majg prawo do cofhigcia zgody na przetwarzanie ich danych osobowych w dowolnym
momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

. Ma Pan/i prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
przetwarzanie danych osobowych Pana/i dotyczacych narusza przepisy ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku.

W wigkszosci przypadkéw przetwarzanie danych osobowych wynika z przepisow
prawa, a ich podawanie przez klienta jest obowiazkowe. W niektérych sprawach
podawanie danych osobowych moze by¢ dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji celéw,
o ktérych mowa w ust. 3. W sytuacji dobrowolnosci podawania danych osobowych klienci
zostang o tym fakcie poinformowani.




